Spréva prevadzkovatela distribu€nej stustavy spolo&nosti Zapadoslovenska distributna, a.s.
o pineni opatreni prijatych v Programe saladu za rok 2013
(dalej aj ,,Sprava*“)

1 Uvod a adel Spréavy

Spolotnost Zapadoslovenska distribuén4, a.s., so sidlom Culenova 6, 816 47 Bratislava, ICO: 36 361 518,
zapisana v Obchodnom registri Okresného sidu Bratislava I, oddiel: Sa, vlozka ¢. 3879/B (dalej len
»Spoloénost’ Zapadoslovenska distribucnd, a.s.), drZitel' povolenia na distribiiciu elektriny & 2007E 0258
v platnom zneni vydaného Uradom pre reguldciu siefovych odvetvi (d'alej len ,,Urad*), je previdzkovatelom
distribuénej stistavy, ktory je sti¢ast'ou vertikilne integrovaného podniku.

Ugelom tejto Spravy je vypracovanie sihmného prehl'adu a informécii o plneni opatreni prijatych v Programe
stladu spolo¢nosti Zapadoslovenska distribu¢na, a.s. zameranom na vyligenie moZného diskriminagéného
spravania spolo¢nosti Zapadoslovenska distribuéna, a.s. ako prevadzkovatela distribuénej sustavy, ktory je
stiastou vertikalne integrovaného podniku, za rok 2013 a informovanie o tychto skutodnostiach Urad, vedenie
spolo¢nosti Zapadoslovenska distribucna, a.s. a prostrednictvom zverejnenia tejto Spravy prevadzkovatelom
distribu¢nej stistavy na jeho webovom sidle www.zsdis.sk aj vSetkych ucastnikov trhu s elektrinou.

2 Pravny rdmec Sprivy a Programu siladu

Pravny rdmec Programu siladu a oddelenia prevadzkovania distribu¢nej sustavy (od €innosti, ktoré nesiivisia s
distribuiciou elektriny) je dany Smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady 2009/72/ES o spolo¢nych pravidiach
pre vnitorny trh s elektrickou energiou, ktorou sa zruSuje smernica 2003/54/ES (d’alej len ,,Smernica®).
Smernica bola v tejto oblasti transponovana do slovenského pravneho poriadku prislu$nymi ustanoveniami
zdkona ¢. 251/2012 Z. z. o energetike a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich
predpisov(dalej len ,,Zikon o energetike®), ktory nadobudol Gi¢innost’ diia 01.09.2012.

Podla § 32 ods. 1 Zakona o energetike, prevdadzkovatel distribucnej sustavy, ktory je sucastou vertikdlne
integrovaného podniku, musi byt nezdvisly z hladiska pravnej subjektivity, formy, organizdcie a rozhodovania
od cinnosti, ktoré nesuvisia s distribiiciou elektriny.

Podl'a § 32 ods. 3 pism. d) a e) Zakona o energetike, nezdavislost prevddzkovatela distribucnej sustavy uvedeného
vodseku 1 sa zabezpeci vypracovanim programu suladu podla § 31 ods. 5 avymenovanim alebo inym
ustanovenim osoby povinnej zabezpedit stlad podla odsekov 4 az 8.

Podla § 31 ods. 5 Zakona o energetike, prevddzkovatel distribucnej sistavy, ktory je sucastou vertikdlne
integrovaného podniku, je povinny vypracovat program suladu, v ktorom urci opatrenia na zabezpecenie
nediskriminacného sprdvania prevddzkovatela distribucnej sustavy. Program siladu wrdi konkrétne povinnosti
zamestnancom zamerané na vylucenie moiného diskriminacného sprdvania prevadzkovatela distribucnej

SHustavy.

Podl'a § 32 ods. 8 pism. b) Zékona o energetike, osoba povinnd zabezpedit' sulad je povinnd vypracoval
a kazdoracne do 30. aprila predlozit iiradu’ spravu za predchddzajiici rok, v ktorej uvedie opatrenia prijaté na
plnenie programu sitladu.

Prevadzkovatel'ovi distribu¢nej sistavy, ktory je sutastou vertikdlne integrovaného podniku, bola prislusnou
legislativou uloZend povinnost’ vypracovat’ program siiladu, v ktorom sa stanovia opatrenia na zabezpecenie
nediskriminaéného sprdvania prevadzkovatela distribu¢nej sitstavy. Tento program ma uréit konkrétne
povinnosti zamestnancov, s cielom vyli¢it moZné diskriminaéné spravanie prevadzkovatela distribu¢nej
sustavy.

Prevadzkovatel’ distribucnej stistavy, ktory je su¢astou vertikdlne integrovaného podniku, je podla § 31 ods. 6
Zékona o energetike povinny kazdoro¢ne do 30. juna na svojom webovom sidle spolu s vyroénou spravou
prevadzkovatela distribu¢nej sustavy podla § 20 zakona €. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich
predpisov zverejiovat spravu o plneni opatreni prijatych v programe suladu za predchadzajuci rok vypracovant
osobou povinnou zabezpecit' stulad podla § 32 ods. 8 pism. b) Zikona o energetike. Spravu kaZdorotne
vypractiva osoba povinné zabezpetit stlad, ktora ju predklada Uradu do 30. aprila.

! Uradom sa podla Zikona o energetike rozumie Urad pre reguldciu sietovych odvetvi.



V zmysle vy$Sie uvedenej tpravy predstavuje program siladu dokument, ktory obsahuje opatrenia na
zabezpedenie nediskrimina¢ného spravania prevddzkovatel'a distribuénej ststavy, ktory je stidast'ou vertikdlne
integrovaného podniku, a ktorého ufelom je zaistenie rovnopravneho postavenia vSetkych subjektov
zlctastnenych na trhu s elektrinou.

3 Program siiladu v spolotnosti Zapadoslovenska distribuén4, a.s.

S cielom zabezpelenia zakonom ustanovenych povinnosti vyplyvajicich zoddelenia prevadzkovania
distribucnej ststavy bol spolo¢nostou Zapadoslovenska distribuénd, a.s. vypracovany program sutladu prijaty
prikazom predstavenstva spolo¢nosti Zapadoslovenska distribu¢nd, a.s. - Program siladu na zabezpetenie
nediskriminaéného spravania (v tejto Sprave aj ,,Program siladu®). Program suladu platil v spolo¢nosti
Zapadoslovenska distribu¢nd, a.s. potas celého roka 2013 tak, ako to ustanovovala prislu¥nd pravna tprava.
V prijatom Programe suladu spolo¢nost’ Zapadoslovenska distribu¢nd, a.s. ustanovila pravidld, ktoré zaistia:

a. vyluc¢enie diskriminaéného spravania vo vztahu k ostatnym tcastnikom trhu s elektrinou, najmé pokial’
ide o pristup do tiou prevadzkovanej distribu¢nej ststavy a o vyuzivanie jej sluZzieb;

b. spristupfiovanie informdcii, ktorych poskytnutie len uréitym ucastnikom trhu s elektrinou by mohlo
tychto O¢astnikov zvyhodnit’ na tkor ostatnych, nediskriminaénym spdsobom v3etkym uéastnikom trhu
s elektrinou;

c. manaZzérsku nezavislost'.

Program suladu d’alej v roku 2013 riesil a riesi zodpovednost’ Compliance Officera (osoby povinnej zabezpecit
stilad) za implementaciu Programu stladu, dodrZiavanie prijatych opatreni, vyhotovenie spravy o plneni opatreni
prijatych v Programe stiladu podra prisluSnej vieobecne zaviznej pravnej tipravy a jeho zaviiznost pre vietkych
zamestnancov a ¢lenov predstavenstva spolo¢nosti Zapadoslovenské distribu¢nd, a.s. Postavenie a kompetencie
Compliance Officera (osoby povinnej zabezpeéit' silad) boli v roku 2013 anad'alej st upravené aj zavdznou
internou normou spolo¢nosti Zapadoslovenska distribu¢nd, a.s. upravujicou podmienky na nezavisly vykon tiloh
osoby povinnej zabezpec€it' sulad prevadzkovatel'a distribu¢nej stistavy, ktora pokial’ ide o postavenie a tlohy
Compliance Officera, predstavuje nadstavbu k Programu stiladu.

Spoloénost Zapadoslovenskd distribuénd, a.s. ako prevddzkovatel' distribucnej stistavy, ktory je sufastou
vertikélne integrovaného podniku, bola povinna zabezpecit' stlad s podmienkami podla § 32 ods. 3 pism. e)
Zakona o energetike, t.z. vymenovat’ alebo inak ustanovit’ osobu povinnii zabezpecit' siilad podl'a odsekov 4 az 8
§ 32 Zakona o energetike (v tejto sprave aj ,,Compliance Officer®) s u¢innost'ou od 01.01.2013.

Prevadzkovatel'  distribuénej sustavy, spolonost Zapadoslovenskd distribuéna, as., na zaklade
predchadzajiceho sthlasu Uradu s vymenovanim osoby povinnej zabezpedit' siilad prevadzkovatel'a distribu¢nej
stistavy udeleného spolo&nosti Zapadoslovenska distribu¢nd, a.s. rozhodnutim Uradu &islo 0005/2013/L-PS,
cislo spisu 1411-2013-BA zo diia 11.03.2013, vymenovala diia 20.03.2013 Ing. Mariu Novakovi za osobu
povinnui zabezpecit' stlad prevadzkovatel'a distribuénej ststavy a tieZ zabezpedila podmienky na nezavisly
vykon jej iloh podl'a Zékona o energetike.

Prijaty Program suladu v roku 2013 vratane interného predpisu upravujiiceho podmienky na nezavisly vykon
iloh Compliance Officera, bol a je zdvdznou normou pre vykon vietkych ¢innosti pracovnikov, tisekov a ttvarov
zabezpecujucich plnenie loh spolo¢nosti Zapadoslovenskd distribucna, a.s.

4 Kontrola plnenia opatreni uvedenych v Programe siiladu

Program stuiladu, ako to vyplyva z jeho obsahu, je priebezne realizovany prijimanim siiboru jednotlivych opatreni
z nasledujucich kategorif: (i) tprava vnutropodnikovych aktivit; (ii) stanovenie pravidiel pre spristupiiovanie
obchodne citlivych informécii; (iii) manazérske oddelenie a (iv) ostatné. V obdobi od 01.01.2013 do 31.12.2013
bola venovanéd pozornost predovietkym kontrole fungovania, resp. implementécii prijatych opatreni v zmysle
Programu stiladu v uvedenych oblastiach.

Na zaklade schvaleného plinu kontrol a prijatych podnetov boli vykonané kontroly na overenie
nediskriminaéného spravania prevadzkovatela distribucnej stistavy ana overenie prijatych opatreni so
zameranim na posudenie rizik naznacujicich mozny vznik diskriminaéného spravania prevadzkovatela
distribuCnej sustavy. Kontrolou nebolo zistené porusenie opatreni prijatych v Programe sutladu
a nediskrimina¢ného spravania prevadzkovatel'a distribu¢nej sistavy a je mozné dospiet’ k zdveru, Ze pocas roka
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2013 bol v spolo&nosti Zapadoslovenska distribu¢na, a.s. u vetkych vnitropodnikovych aktivitich s moZnym
rizikom diskriminaéného spravania zabezpeteny ich nediskriminaény priebeh.

Vo vzfahu k dodrZiavaniu pravidiel pre spristupiiovanie obchodne citlivych informécii, bol vroku 2013
v spolo¢nosti  Zdpadoslovenské distribucnd, a.s. zachovany transparentny a nediskriminany spdsob
poskytovania informacii vietkym opravnenym osobdm tak, aby nebol Ziadny z ¢astnikov trhu s elektrinou
znevyhodneny. V roku 2013 nebolo zistené Ziadne zverejnenie informdcii spolo¢nostou Zapadoslovenska
distribu¢n4, a.s., ktoré sa tykaju jej innosti, diskriminujicim spdsobom. Na zdklade monitorovania je moZné
konstatovat,, Ze spolo¢nostou Zapadoslovenska distribuéna, a.s. boli zverejiiované a spristupitované informacie
potrebné na rozvijanie hospodarskej sifaze ana ulinné fungovanie ftrhu s elektrinou transparentnym
a nediskrimina¢nym sp&sobom.

Cast’ povinnosti prevadzkovatela distribu¢nej sustavy bola v roku 2013 vykonavanéa prostrednictvom zmlav o
spolupréaci v ramci skupiny ZSE, pricom bolo zaistené konanie v siilade s platnou energetickou legislativou,
dovernost’ informacii a ochrana obchodne citlivych informéacii v silade s Programom suladu, Zakonom
o energetike, a viazanost vietkych os6b podielajucich sa na ¢innosti prevadzkovatela distribucnej sustavy
Programom stiladu.

V roku 2013 Compliance Officer rovnako tieZ prijimal podnety o dodrziavani poZiadaviek nediskriminatného
spravania prevadzkovatel'a distribu¢nej sustavy a spolupodielal sa na ich rieSeni. Si¢asne Compliance Officer
priebezne metodicky usmeriioval rieSenie aktudlne vzniknutych situacii v oblastiach, ktoré mohli predstavovat
mozny vznik diskrimina¢ného spravania prevddzkovatela distribuénej sustavy tak, aby bolo zabezpetené
nediskriminaéné spravanie prevadzkovatel'a distribu¢ne;j sistavy. ISlo o oblasti ako zverejiiovanie informécii o
distribugnej sustave a pristup k tymto informaciam, pristupy uZivatelov do informacnych systémov, ramcové
distribuéné zmluvy (medzi spolo¢nostou Zapadoslovenské distribuéna, a.s. a dodavate'mi elektriny), zmluva o
spolupraci (medzi spolo¢nostami Zapadoslovenska distribu¢nd, a.s. a Zapadoslovenskd energetika, a.s.),
projektovy manazment, poskytovanie sluZieb zdkaznikom a pod.

K zaisteniu manazérskej nezavislosti prevadzkovatela distribuénej sustavy boli vroku 2013 v spolo¢nosti
Zapadoslovenska distribu¢nd, a.s. riadne uplatiiované principy a zasady v zmysle prislusnej pravnej upravy
oddelenia prevadzkovania distribu¢nej sustavy podla Zékona o energetike tak, aby bolo zabezpeené oddelenie
riadenia distribu¢nej siistavy od riadenia &innosti vyroby a doddvky elektriny, a aby bolo zabezpecené nezavislé
konanie prislu§nych oséb zodpovednych za riadenie distribu¢nej stistavy.

5 Nezamenitel'nost’ prevadzkovatel’a distribuénej sistavy s doddvatel’'om alebo vyrobcom elektriny,
ktory je siéast’ou toho istého vertikdlne integrovaného podniku podlPa § 32 ods. 10 Zikona
o energetike — finnosti zrealizované v roku 2013

Za Gcelom splnenia si zdkonnej povinnosti prevadzkovatel'a distribuénej ststavy podla § 32 ods. 10 Zdkona
o energetike konat' tak, aby nedoslo k jeho zamene s dodavatelom elektriny alebo vyrobcom elektriny, ktory je
stdastou toho istého vertikalne integrovaného podniku, s uginnostou od 1. janudru 2013 prevadzkovatel
distribu¢nej sustavy zmenil obchodné meno na Zapadoslovenska distribuénd, a.s. (z pévodného obchodného
mena ZSE Distribiicia, a.s.). Nové obchodné meno neobsahuje oznatenie ,,ZSE® a nie je ani inak zamenitel'né s
obchodnym menom dodavatel'skej a vyrobnej pobocky tohto istého vertikalne integrovaného podniku. Zarovefi
s Gi¢innost'ou od 1. januaru 2013 spolo¢nost’ Zapadoslovenska distribuéna, a.s.:

= yplatiluje a vyuZiva korporatny dizajn odlisny od materskej (holdingovej) spolocnosti Zapadoslovenska
energetika, a.s., ako aj od dodéavatel'skej a elektrinu vyrabajticej pobocky vertikélne integrovaného podniku;

= ma vlastné webové sidlo www.zsdis.sk, ktoré v plnej miere odrdZa jej novy, vlastny a origindlny
korporatny dizajn, aktoré nie je spolotné s webovym sidlom materskej (holdingovej) spolo¢nosti, ani
s webovym sidlom dodévatela elektriny &i vyrobcu elektriny, ktory je silastou toho istého vertikalne
integrovaného podniku;

= nevyuZiva logo materskej (holdingovej) spolo¢nosti Zapadoslovenské energetika, a.s., ktoré vyuZivala a
vyuziva dodéavatel'ska a elektrinu vyrdbajica pobocka vertikdlne integrovaného podniku. Spolo¢nost
Zépadoslovenska distribuénd, a.s. ma vlastné nové logo, nezamenitelné s logom spolo¢nosti
Z4padoslovenska energetika, a.s. Nové vlastné logo spolo¢nosti Zapadoslovenska distribu¢na, a.s. bolo
vroku 2013na Urade priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky zapisané ako ochranna znamka do
registra ochrannych znamok Uradu priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky pod &islom zépisu
235481.



Spolo¢nost’ Zapadoslovenska distribu¢na, a.s. ma teda od zadiatku roka 2013 vlastni osobitni1 identitu, ktora ju
nijako nespdja s dodavatel'skou alebo vyrobnou &astou toho istého vertikdlne integrovaného podniku a je
presvedCend, Ze pre ucastnikov trhu s elektrinou je nova identita spolo¢nosti Zapadoslovenskd distribuéna, a.s.
dostatoéne odliSitelnd od identity dodédvatel'skej alebo vyrobnej Casti toho istého vertikdlne integrovaného
podniku.

V tejto suvislosti bola v priebehu roka 2013 Compliance Officerom vykonana obhliadka pracovisk spolo¢nosti
Zapadoslovenskd distribu¢nd, a.s., ktoré vroku 2013 slaZili zdkaznikom spolognosti Zapadoslovenska
distribu¢nd, a.s. Obhliadkou bolo zistené, Ze priestory (interiér aj exteriér) tychto pracovisk st prevadzkované v
stilade so Zakonom o energetike a povinnostou nezamenitefnosti prevadzkovatela distribuénej ststavy s
dodavatel'om alebo vyrobcom elekiriny, ktory je siastou toho istého vertikilne integrovaného podniku.
Compliance Officer poCas celého roka 2013 tizko spolupracoval so zodpovednymi osobami na zavddzani
opatreni smerujicich k zavedeniu nezamenitel'nosti prevadzkovatel'a distribu¢nej stistavy s dodévatel'om alebo
vyrobcom elektriny, ktory je su¢astou toho istého vertikdlne integrovaného podniku do praxe, najmi pokial’ ide
o prevadzku pracovisk spolo&nosti Zapadoslovenska distribuéna, a.s. pre ugely kontaktu so zikaznikmi, v tomto
smere vydal Compliance Officer viaceré odporucania, ktoré boli v plnej miere spolo¢nostou Zapadoslovenska
distribu¢na, a.s. ako prevadzkovatel'om distribuénej stistavy akceptované.

6 Kroky vedice k d’alSiemu posilneniu nezavislosti prevadzkovatel’a distribu¢nej sistavy od 1.
janudra 2014

Spolo¢nost’ Zapadoslovenska distribu¢nd, a.s. sledovala v roku 2013 poziciu posiliiovania jej nezavislosti ako
prevadzkovatel'a distribu¢nej ststavy. Za ufelom eite vyraznejiiecho posilnenia nezavislosti prevadzkovatel'a
distribu¢nej sistavy prebiehali potas roku 2013 v spolognosti Zapadoslovenskd distribuénd, a.s. intenzivne
pripravy na zmeny v usporiadani spolo&nosti, ktoré boli lispedne zrealizované k 1. januaru 2014. Cielom tychto
priprav bolo najm# reflektovanie na meniace sa potreby zdkaznikov a dosiahnutie stavu, aby spolo&nost
Zapadoslovenska distribu¢nd, a.s. mala vo svojej vlastnej organiza¢nej Struktire aj viaceré sluzby pre distribiiciu
elektriny, ktoré sivisia so spravou distribu¢nej stistavy, sietovym a elektromerovym servisom, spravou merani a
dat, vystavbou distribu¢nej stistavy a pod., ktoré jej boli poskytované dodavatel'sky, a ktoré neboli obsiahnuté
v jej organizacnej Struktiire v roku 2013. S ohl'adom na uvedené bola s Gi¢innostou od 1. januara 2014 vniitorna
organizacna Struktiira spolo¢nosti Zapadoslovenské distribu¢nd, a.s. rozsirend o nasledujice utvary:

= tusek spravy VVN;
. usek spravy energetickych zariadeni;

= usek riadenia mvesticii;

“ usek spravy merania a dat;

. tisek sietového servisu pre VN a NN;

= usek vyroby;

a usek projektov a planovania;

. tim starostlivosti o vyhradené technické zariadenia.
7 Zaver

Této Sprava bola v sulade s ustanovenim § 32 ods. 8 pism. b) Zakona o energetike vypracovand osobou
povinnou zabezpetit sulad. Téito Sprava bude v silade so Zikonom o energetike predlozend Uradu a tiez
vedeniu spolo¢nosti Zdpadoslovenska distribuénd, a.s., ktora je povinna ju zverejnit’ spolu so svojou vyro&nou
spravou spodsobom podla Zakona o energetike.

V Bratislave, diia 28. marca 2014

IP l/

/ 7 ,
Ing. Méria Novékové
osoba povinna zabezpedit stlad

prevadzkovatela distribuénej stistavy
spolotnosti Zapadoslovenska distribu¢n4, a.s.
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