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Prihovor predsedu predstavenstva

Vézené damy, vazeni pani,

s poteSenim mozem konstatovat, ze mame za sebou uspesny rok. Ide o historicky dolezity rok,
pretoze bol prvym ucelenym kalenddrnym rokom pdsobenia nasej spolo¢nosti ako prevadzkovatel'a
distribuc¢nej sustavy na zapadnom Slovensku. Rok 2008 sa preto stane zdkladom pre tvorbu nasich
planov na d’alSie obdobie ako aj meradlom nasej uspeSnosti v budicnosti.

Pri pisani tohto prihovoru som si premietal udalosti uplynulého roku a vtedy som si uvedomil,
kol'ko sme toho stihli vykonat’ a dokazat. NaSe ekonomické a technické ukazovatele svedcia

o dosiahnutych vynikajacich vysledkoch, splnili sme na zaciatku roka stanovené ciele, uskutocnili
sme reorganizaciu spoloc¢nosti, zavadzali sme opatrenia na zvySenie efektivnosti a dbali sme aj

o upevinovanie a udrziavanie kolegidlnych vztahov. A ¢o je najddlezitejsie, zabezpecili sme pocas
celého roka bezpecnu a plynulu distribuciu elektrickej energie pre naSich zakaznikov na uzemi
zapadného Slovenska napriek silne rasticemu odberu elektriny.

Na jar 2008 sme pristtpili k novému organizaénému usporiadaniu niektorych tatvarov spolocnosti,
¢im sme zabezpecili zefektivnenie procesov, spriehl’adnili organiza¢nt Struktiru a spresnili
kompetencie a rozhrania nevyhnutné pre uc¢inné posobenie nasich utvarov ako aj celej spolo¢nosti
v ramci Skupiny ZSE. Nova organizacna Struktara vstpila do ti€innosti diilom 1. jula 2008

a s radost’ou konstatujem, ze sa nam ju podarilo pomerne rychlo sfunk¢nit’ bez obmedzenia
kontinuity procesov a ¢innosti, ktoré¢ vykonavame pre nasich zdkaznikov, ako aj spolupracovnikov
v Skupine ZSE. Tento tuspech je zasluhou predovsetkym kvalitného riadenia zavadzania novej
Struktary a netinavnej prace vSetkych nasich pracovnikov.

Koncom roka vyvrcholila priprava novej stratégie Skupiny ZSE, na ktorej sme sa zic¢astnili ako
spolo¢nost’ 1 ako zamestnanci. Popri plneni beznych pracovnych tloh sa nasi pracovnici zapajali do
diskusii pracovnych skupin, kde sme definovali, ¢o chceme dosiahnut’, aké prostriedky st na to
potrebné a aky je ocakavany prinos. Vysledkom tejto htizevnatej prace je nova stratégia skupiny
ZSE, kde su stanovené hlavné strategické ciele pre jednotlivé aktivity skupiny. Tieto ciele udavaja
smer aj pre nasu spolo¢nost’, ¢i uz v technickych a ekonomickych parametroch distribucie elektriny,
postavenia na trhu, ako aj Girovne starostlivosti o zdkaznikov a zamestnancov. Rad by som
zdoraznil, Ze sme sa podielali na tvorbe tychto ciel'ov a teda vieme, aké su dolezité a ¢o vsetko je
potrebné spravit’ pre ich dosiahnutie. Preto verim, Ze ich dokédzeme spolo¢nym usilim aj naplnit’.

Vel'mi ma tesi aktivna spolupraca a pozitivny ,,duch* zamestnancov nasej spolo¢nosti. Na nasich
spolo¢nych stetnutiach sme konstruktivne diskutovali o tilohach a ciel'och jednotlivych tutvarov
spolocnosti, ako aj o otvorenych témach tykajicich sa pracovného zivota. Venovali sme sa aj
spodsobom na zdolavanie stresu a aktivneho manazovania pracovnych a sutkromnych zalezitosti.
Sucast'ou nasho usilia je vytvorit’ na§im zamestancom vhodné podmienky na dlhodoby zdravy
rozvoj aj popri plneni narocnych pracovnych uloh.
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Vysledky roka 2008 st tspechom kazdého, kto aktivne prispel k plneniu svojich pracovnych
povinnosti. Bez huZevnatej, usilovnej a cielavedomej prace kazdého z nas by nebolo mozné
hodnotit’ predchadzajuci rok pozitivne. Rad by som preto vyslovil uprimné pod’akovanie a uctu

k praci kazdého zamestnanca, ktory v roku 2008 prispel a neustavicne prispieva k zabezpecovaniu
¢innosti nasej spoloc¢nosti pozadovanych platnou pravnou upravou Slovenskej republiky

a Eurdpskej tnie.

Mojim zelanim do budutcnosti je, aby sme mohli podobne pozitivne hodnotit’ aj nasledujtice roky.
Mame na tomu zékladné a nevyhnutné prostriedky: vybornych spolupracovnikov, silnti organiza¢nt
zakladnu, Sirokl nadobudnutt prax a k tomu aj jasné, meratel'né ciele.

A
' g

| Jlf N
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Andrej Juris

predseda Predstavenstva ZSE Distribucia
]
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1. Organy spolo¢nosti

1.1 Statutirny orgin

Predstavenstvo

K 31.12.2008

Predseda Ing. Andrej Juris (zvoleny 1. jula 2007)
Podpredseda Ing. Milan Burda (zvoleny 1. jula 2007)
Clenovia Ing. Jozef Vostinar (zvoleny 1. jula 2007)

Ing. Ivan Karovi¢ (zvoleny 1. jula 2007)

Ing. Stefan Varga (zvoleny 1. jula 2007)

1.2 Dozorny organ

Dozorna rada

K 31.12.2008

Predseda Host. doc. Ing. Jozef Trojak, CSc. (zvoleny za predsedu dozornej
rady 1. jula 2007)

Podpredseda Ing. Andrej Devecka (zvoleny do dozornej rady 1. jula 2007,
zvoleny za podpredsedu dozornej rady 16. jula 2007)

Clenovia Ing. Iveta Cintulova (zvolena 1. jula 2007)

Peter Jambor (zvoleny 1. jula 2007)
Ing. Miroslav Adamek (zvoleny 1. jala 2007)
Ing. Radomir Vajansky (zvoleny 1. jula 2007)

Rudolf Gasparovi¢ (zvoleny 17. januara 2008)

Silvia Smatralova (zvolena 17. januara 2008)

Ing. Iveta Chuda (zvolena 17. januara 2008)

1.3 struktﬁra akcionarov
Struktura akcionarov spolo¢nosti ZSE Distribucia, a.s., k 31. decembru 2008 bola nasledovna:

Struktura akcionarov

Absolutna hodnota Vyska podielu na Vyska
K 31122008 v mil. Sk zakladnom imani hlasovacich prav
Zapadoslovenska energetika, a.s. ’ 20 001 ‘ 100 % ‘ 100 %
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2. Predmet ¢innosti

2.1 Udaje o spolo¢nosti a predmet ¢innosti
ZSE Distribucia, a.s., ICO 36 361 518, so sidlom Culenova 6, 816 47 Bratislava, bola zaloZena
diia 20. aprila 2006 a zapisand do obchodného registra dita 20. méja 2006. Spolo¢nost’ je
zaregistrovand v Obchodnom registri Okresného stidu Bratislava I, oddiel Sa, vlozka ¢. 3879/B.

ZSE Distribucia, a.s., bola zalozena zakladatelI'skou listinou dia 20. aprila 2006, spisanou
formou notarskej zapisnice N 137/2006 v zmysle prislusnych ustanoveni zdkona ¢. 513/1991
Zb. Obchodny zakonnik. Spolo¢nost’ bola zalozena za i¢elom splnenia zakonnej poziadavky na
odc¢lenenie distribucie od ostatnych obchodnych aktivit spolocnosti poskytujicich integrované
sluzby v oblasti elektrickej energie ustanovenych smernicou Eurdpskej tnie ¢. 2003/54/ES o
spolo¢nych pravidlach pre vnutorny trh s elektrickou energiou. Smernica bola zakomponovana
do slovenského pravneho poriadku prostrednictvom zakona ¢. 656/2004 Z.z. o energetike

a o zmene niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov platnych od 11. decembra 2004.
Zakon stanoval datum 30. juna 2007 ako najneskorsi dditum na vykonanie od¢lenenia tychto
obchodnych ¢innosti. Spolo¢nost’ Zapadoslovenska energetika, a.s., vy€lenila cast’ podniku,
ktory vykonaval kI'i¢ové distribu¢né ¢innosti, a vlozila ho do ZSE Distribucia, a.s.

Spolocnost’ zacala pocnuc 1. julom 2007 vykonavat’ ako svoju hlavnu ¢innost’ distribuciu
elektriny.

2.2 Hlavny predmet ¢innosti spolo¢nosti podl’a vypisu z obchodného registra:

¢ Distribucia elektriny

e Prendjom strojov, pristrojov, zariadeni, mechanizmov a hnutel'nych veci v rozsahu vol'nej
Zivnosti
Kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitel'ovi (maloobchod)
Kupa tovaru na ucely jeho predaja inym prevadzkovatel'om zivnosti (vel'koobchod)
Sprostredkovatel'ska ¢innost’ v rozsahu vol'nej zZivnosti
Podnikatel'ské poradenstvo v rozsahu vol'nej Zivnosti
Prenajom nehnutel'nosti s poskytovanim aj inych ako zédkladnych sluzieb spojenych s
najmom
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3. Zakladna organiza¢na Struktira

Od 1. 1. 2008 do 30. 6. 2008 tvorili zakladnu organiza¢nu Struktiru ZSE Distribucia, a.s.:
e Sprava predstavenstva

Vykonny riaditel’

Tim sietovych sluzieb distribacie

Tim prevadzky distribucnej stistavy

Dispecerské riadenie

Od 1. 7. 2008 do 31. 12. 2008 tvorili zakladni organiza¢nu Struktiru ZSE Distribucia, a.s.:
Sprava predstavenstva

Vykonny riaditel

Usek sietovych sluzieb DS

Usek riadenia prevadzky DS

Dispecerské riadenie

Organizacna Struktira ZSE Distribucia, a.s., pozostava z dvoch riadiacich urovni — Gsek a tim.
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3.1 Organiza¢na schéma k 31. 12. 2008

Predstavenstvo

spolocnosti

VWkonny

riaditel’
Sprava Asistent
predstavenstva riaditela
Usek sietovych Usek riadenia Dispecerské
sluzieb DS — prevadzky DS riadenie
Tim bilancii Tim prevadzky Tim riadiaceho
acien 1 DS centra VVN
Tim sietovych Tim finanéného Tim rajonny
zmlav DS ~| riadenia DS dipecing

Bratislava

Tim Energy Tim rajénny
Data dipecing Trnava
Management
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4. Struktura zamestnancov

K 31. decembru 2008 mala ZSE Distribucia, a.s., v priemere 80 zamestnancov, z toho 5
riadiacich pracovnikov (k 31. decembru 2007: v priemere 77 zamestnancov, z toho 1 riadiaci

pracovnik).
K 31.12.2008 K 31.12.2007
Prirastky 9 85
Z toho:
presun z dovodu unbundlingu - 81
vol'ny nabor 4 3
navrat z MEP - -
presun v ramci skupiny ZSE 5
Ukon¢ené pracovné pomery 8 6
Z toho:
dohodou - -
vypovedou - -
skoncenie PP na dobu urcita 1 -
odchod do SD, ID, PSD - 1
umrtie - -
v skuSobnej dobe - -
do MEP 2 -
organiza¢né dovody 5 3
presun v ramci skupiny ZSE - 2
presun z dovodu unbundlingu - -
Koncovy stav 80 79

Struktiira zamestnancov podla pohlavia

K 31.12.2008 Podiel (v %) K 31.12.2007 Podiel (v %)
Zeny 26 32,5 24 30,0
Muzi 54 67,5 55 70,0
Spolu 80 100,0 79 100,0
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K 31.12.2008 Podiel (v %) K 31.12.2007 Podiel (v %)
Zakladné 0 0 0 0,0
Stredné odborné 2 2,5 3 3,8
Uplné stredné odborné 41 51,3 42 53,2
Vysokoskolské 37 46,2 34 43,0
Spolu 80 100,0 79 100,0

Struktiira zamestnancov podla veku

K 31.12.2008 Podiel (v %) K 31.12.2007 Podiel (v %)
Do 20 0 0 0 0,0
21-25 3 3.8 2 2,5
26-30 6 7,5 6 7,6
31-35 3 3.8 4 5,1
35-40 9 11,2 5 6,3
41-45 16 20,0 19 24,1
46-50 15 18,8 17 21,5
51-55 16 20,0 13 16,5
56-60 10 12,5 11 13,9
Nad 60 2 2,4 2 2,5
Spolu 80 100,0 79 100,0
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5. Struktiira vyuzitia elektrickej energie

MWh strat su od roku 2008 vykazané v dodavke elektrickej energie, z dovodu zmeny metodiky
vykazovania po realizacii pravneho unbundlingu k 1.7.2007. Straty bez vlastnej a ostatnej
spotreby v zmysle tejto metodiky su podkladom pre vykazovanie objemu elektriny, ktora vstipila
do distribucnej sustavy a nepredstavuju distribuovanu elektrickd energiu pre pouzivatelov
distribu¢nej sustavy.

Struktiira distribiicie elektrickej energie

K 31.12. Podiel K 31. 12. Podiel
AN 2008 v %) 2007* v %)
Velkoodber 4 980 782 59,32| 2465184 53,92
Maloodber - podnikatelia 1 330 906 15,85 658 173 14,40
Maloodber - domacnosti 2 084 731 24,83 | 1053742 23,05
Ostatné 0 0,00 1226 0,03
Straty bez vlastnej a ostatnej spotreby - - 393 786 8,61
* Udaje zohl'adfiujii obdobie za 2. polrok 2007, od datumu realizécie pravneho unbundlingu

Distribucia elektrickej energie (GWh)

Rok Spolu Z toho vel'koodber Z toho maloodber
2008 8 396 4980 3416
2007* 4178 2 466 1712

* Udaje zohladiiuju obdobie za 2. polrok 2007, od datumu realizacie pravneho unbundlingu
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6. Ekonomika

ZSE Distribucia, a.s., v roku 2008 na dosiahnutie zisku vo vyske 1 991 mil. Sk, pri vyske trzieb
13 140 mil. Sk, vynalozila naklady v objeme 10 755 mil. Sk.

KTIacové udaje o spolo¢nosti podla slovenskych standardov pre financné vykaznictvo:

Klucové udaje o spolocnosti k 31. decembru

V mil. Sk 2008 2007*
Dlhodoby majetok 27 363 27 068
Kratkodoby majetok 2253 1998
Casové rozliSenie 10 421
Aktiva spolu 29 626 29 487
Vlastné imanie 23 998 23762
Dlhodobé zavizky 4 814 5301
Kratkodobé zavizky 814 424
Vlastné imanie a zaviazky spolu 29 626 29 487
Trzby 13 140 6 355
EBIT (Zisk z prevadzkovej ¢innosti) 2 435%* 3729
EBITDA 4177 763
Vynosy 13 231 6 397
Néklady 10 755 2 660
Zisk pred zdanenim 2476 3737
Cisty zisk 1991 3761
Investicie 2004 962
Priemerny pocet zamestnancov 80 77
* Udaje zohl'adiiuju obdobie za 2. polrok 2007, od datumu realizacie pravneho unbundlingu

** Zmena metodiky

12/57



'

Zapadoslovenska
energetika

Clen skupiny @-0

Udaje o trzbach a nakladoch v pefiaznom vyjadreni st uvedené za distribuovani elektricku

energiu:

Ukazovatele

K31.12. 2008 2007*
Objem distribucie elektrickej energie (GWh) 8396 4178
Trzby za distribuciu elektrickej energie (mil. Sk) 12 864 6 340
Naklady na distribiciu elektrickej energie (mil. Sk) 5937 3085
Zasobovacia oblast’ (km”) 14 928 14 928
Vedenie vvn 110 kV (km) 2775 2775
Vedenie vn 22 kV (km) 12 884 12 824
Vedenie nn 0,4 kV (km) 21 164 19 861
Pocet odbernych miest 1 043 979 -

Pozn.: vvn — vel'mi vysoké napitie, vn — vysoké napitie, nn — nizke napétie

* Udaje zohladiiuju obdobie za 2. polrok 2007, od datumu realizacie pravneho unbundlingu

6.1 Financie

Spoloc¢nost’ zhodnotila svoje vol'né zdroje v roku 2008 prostrednictvom kratkodobych
terminovanych vkladov pri€om dosiahla vynosové uroky 41,14 mil. Sk.

6.2 Uvery
ZSE Distribucia, a.s., necerpala v roku 2008 bankov¢ tuvery.

6.3 Rozdelenie zisku

Po odsuhlaseni rozdelenia uc¢tovného zisku za rok 2007 na valnom zhromazdeni dna 25. 6. 2008

vo vyske 3 760 744 tis.Sk, objem dividend tvoril 1 751 774 tis.Sk.

Pohladavky a zavizky z obchodného styku

V mil. Sk 2008 2007*
Pohladavky z obchodného styku a iné pohl'adavky 1128 1033
z toho: po lehote splatnosti 151 806
Zavizky z obchodného styku a iné zavazky 478 1 654
z toho: po lehote splatnosti - 45

* Udaje zohl'adfiuju obdobie za 2. polrok 2007, od datumu realizicie pravneho unbundlingu
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6.4 Investicie
Objem investicii ZSE Distribucia, a.s., v roku 2008 dosiahol vysku 2 004 mil.Sk.

Investicie v roku 2008

Clen skupiny @-0

V mil. Sk 2008
Pripajanie novych odberatel'ov NN, VN 745
Priemyselné parky 73
Rozvoj a obnova sieti 867
Dialkové ovladanie 201
Transformatory 64
Kiupa energetickych zariadeni 52
Ostatné 2
Spolu 2004

Objemovo najvyznamnejsie stavby ZSE Distribucia, a.s.

V tis. Sk 2008
TR Myjava RIS, rekonstrukcia 64 377
VVN rekonstrukcia RZ 110/22 kV Smolenice 43 710
Bratislava, Tr. Pionierska, RIS, rekonstr. - dokoncenie 24 457
PP Samsung Voderady 60 955

Stavby, ktoré budi pokracovat’ v roku 2009:

Objemovo najvyznamnejsie stavby ZSE Distribtcia, a.s.

V tis. Sk 2009
2 x 110 kV Krizovany-Nitra, 8820, 8821 1.etapa 90 000
Rekonstrukeia a rozsirenie rozvodne 22 kV TR-8103 Ostredky 45 000
Bratislava, Bajkalska, 22 kV spinacia stanica Ruzova dolina -
rekonStrukcia 40000
Zaustenie 110 kV vedenia do TR Myjava 12 852
TR Nitra 2, RIS + rek., ekol. 65 000
6.5 Vyhlad
V roku 2009 sa predpoklada realizacia nasledovnych stavieb spoloc¢nostou ZSE Distribucia,
a.s.:

e Rekonstrukcia 2x110 kV vedeni Bratislava - Podunajské Biskupice — Zabi majer

e Rekonstrukcia 2x110 kV vedenia Krizovany — Nitra — 1. etapa

e Rozsirenie rozvodne 22 kV Bratislava - Ostredky
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e Rekonstrukcia rozvodne 110/22 kV Nitra 2 vratane RIS, ekologizacia
e Rekonstrukcia spinacej stanice 22 kV Ruzova dolina
e Zaustenie 110 kV vedenia do TR Myjava

6.6 Rizika a neistoty
Rok 2008 predstavuje z hl'adiska spolo¢nosti ZSE Distribucia, a.s., prvy uceleny rok
prevadzkovania distribu¢nej sustavy, pretoze povolenie na podnikanie v elektroenergetike v
rozsahu distribucia elektriny bolo pre spolo¢nost’ vydané v juni 2007 s u€innost'ou od 1.7.2007.

Spolo¢nost’ v roku 2008 musela reagovat’ na dynamické zmeny legislativneho prostredia,
pretoze doslo k vyraznym zmenédm v zakone €. 656/2004 Z.z. o energetike a o zmene niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (celkovo Styrikrat doslo k novelizacii v roku 2008) a
zédkone €. 276/2001 Z.z. o regulécii v sietovych odvetviach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (celkovo dve zmeny v roku 2008).

Z uvedenych legislativnych uprav vyplyvali poziadavky na Gpravu vybranych procesov a
postupov spolocnosti - ako priklad mozno uviest’ termin predkladania cenového navrhu za
distribuciu elektriny, ktory bol oproti pdvodnej uprave posunuty o mesiac, t.j. na 30. septembra
kalendarneho roka, alebo zmenenu Gpravu k otazke orezavania stromov a krov, kde bola
ustanovena povinnost’ prevadzkovatela distribu¢nej sustavy uhradit’ preukazané naklady
(spojené s orezom) vlastnikovi.

Novinkou v oblasti regulacie sietovych odvetvi st aj §tandardy kvality. Vyhlagka Uradu pre
regulaciu sietovych odvetvi ¢. 315/2008, ktorou sa ustanovuju Standardy kvality dodavane;j
elektriny a poskytovanych sluZieb sa stala sucast'ou pravneho poriadku Slovenskej republiky 21.
augusta 2008 a je ucinna od 1. septembra 2008. Z uvedenej vyhlasky pre ZSE Distribucia, a.s.,
vyplyvaji narocné poziadavky na sledovanie a vyhodnocovanie r6znych kvalitativnych
ukazovatel'ov, ¢oho nastavenie si vyzadovalo vela usilia a prace. Potreba systémovych tprav
bude aj v d'alSom obdobi s ciel'om zefektivnenia a skvalitnenia ukazovatel'ov pozadovanych
platnym pravnym ramcom nielen Slovenska, ale i Eurdpskej nie.

Samozrejme, aj nasa spolo¢nost’ pocituje a vnima zmenené podmienky finanénej a nasledne;j
hospodarskej krizy, ktoré¢ sa v roku 2008 este nepreukazali na vysledkoch spolo¢nosti ale urCite
budi mat’ vplyv na d’alSie obdobie.

6.7 Vyznamné udalosti, ktoré nastali po konci roka 2008
Slovenska republika prijala euro ako vyluéné zdkonné platidlo v Slovenskej republike
s u¢innost'ou od 1. janudra 2009. Prechod zo slovenskych korun na eura, vratane ocenenia
majetku, zadvidzkov a vlastného imania sa uskuto¢nil pouzitim schvalené¢ho konverzného kurzu 1
EUR =30,1260 SKK.
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7. Sprava o ¢innosti Dozornej rady ZSE Distribucia za rok 2008

Sprava vyhodnocuje ¢innost’ dozornej rady v tychto oblastiach:
1. Personélne zlozenie dozornej rady

2. Zasadnutia dozornej rady v roku 2008

3. Plnenie planu ¢innosti dozornej rady v roku 2008

4. Hodnotenie vykonu pdsobnosti predstavenstva

1. Personalne zloZenie dozornej rady
Dozorna rada ZSE Distribucia, a.s., zacala v roku 2008 vykonavat’ svoju posobnost’ a stanovami
spolocnosti, ako aj platnou pravnou Gipravou garantované pravomoci stale nie v plnom zlozeni,
t.j. v zostave Siestich ¢lenov. Vol'by zamestnaneckej ¢asti dozornej rady sa uskutocnili diia 15.
januara 2008. V uvedeny den boli za ¢lenov dozornej rady za zamestnancov spolo¢nosti zvoleni
Rudolf Gagparovi¢, Silvia Smatralova a Ing. Iveta Chud4. Vykon funkcie ¢lenov dozornej rady
volenych zamestnancami zacal nasledujuci deni po podpisani zapisnice o priebehu a vysledku
volieb, t.j. 17. januara 2008.

2. Zasadnutia dozornej rady v roku 2008
Dozorna rada uskutocnila spolu péat’ zasadnuti, z toho jedno mimoriadne, 4. juna 2008. Formou
,per rollam* dozorna rada prijala uznesenie len raz, vo veci planu ¢innosti dozornej rady na rok
2008.
Riadne zasadnutia dozornej rady prerokovavali materialy v zmysle Stanov, ako aj zaverov
z rokovani predstavenstva spolo¢nosti. Jej mimoriadne — jinové - zasadnutie sa potom venovalo
témam, ktoré suviseli s tvorbou Vyrocnej spravy ZSE Distribtcia, a. s. za rok 2007 a Spravy
o ¢innosti dozornej rady ZSE Distribucia, a. s. za rok 2007.

3. Plnenie plianu ¢innosti dozornej rady v roku 2008
Na svojom prvom zasadnuti sa dozorna rada vyjadrovala k uctovnej zavierke spolocnosti
k 31.12.2007 a k navrhu na rozdelenie zisku, teda k dokumentom, ktoré st nevyhnutné pre
ukonéenie finanéného roku 2007. Dalej dozorna rada schvalila Strategicky plan spolo¢nosti na
rok 2008 a Rdmcova zmluvu o spolupraci medzi spolo¢nost'ami Zapadoslovenska energetika,
a.s., a ZSE Distribucia, a.s., vratane jej SLA dodatkov.

Na jalovom zasadnuti sa dozorna rada vyjadrovala k navrhnutym zmendm v Organizatnom
poriadku ZSE Distribtcia, a.s., a k informaciam o ekonomickych vysledkoch spolo¢nosti za
obdobie januar — marec 2008.

Vzhl'adom na dynamicky vyvoj ekonomickych ukazovatel'ov spolo¢nosti a v ¢ase tvorby
strategického planu spolo¢nosti na rok 2008 nepredpokladanych skuto¢nosti, kI'icovym
materidlom rokovania dozornej rady v oktobri bol ndvrh zmeny strategického planu, ktory bol

v plnom rozsahu schvaleny. Na tomto zasadnuti sa dozorné rada venovala aj krokom vykonanym
pri zavedeni eura v spolo¢nosti a podnetom na tpravu stanov spoloc¢nosti i rokovacieho poriadku
dozornej rady.
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Dozorna rada na zasadnuti v decembri prerokovala informécie o ekonomickych vysledkoch
spolo¢nosti ako aj informdciu o plneni investicného planu. Vzhl'adom na skuto¢nost’, Ze ku koncu
roku 2008 nebol dozornej rade predlozeny strategicky plan na d’alSie obdobie, dozorna rada sa
venovala aj otazke zabezpecenia kontinuity podnikatel'skych aktivit v spolo¢nosti

ZSE Distribucia, a.s., po 1. januari 2009.

Dozorna rada ako kontrolny organ spolo¢nosti poc¢as roka 2008 vykonala niekol’ko kontrol,
predovietkym za Gi¢elom preskiimania predloZenej uétovnej zavierky k 31.12.2007. Dalgia

z kontrolnych ¢innosti bola zamerana na kontrolu SLA. Spolo¢nost’ dava vacsi doraz na
transparentnost’ SLA a navrhla implementovat’ nové principy, ktoré transparentnost’ zvysuju.
Priebezne, pocas celého roka 2008, sa ¢lenovia dozornej rady informovali o plneni odporucani
dozornej rady uvedenych v Sprave o ¢innosti Dozornej rady ZSE Distribucia, a.s., za rok 2007
a v novembri bola uskutocnena kontrola tychto plneni.

V zasadnych a otvorenych otdzkach jej ¢lenovia komunikovali nielen s predstavenstvom
ZSE Distribucia, a.s., ale aj s Fondom narodného majetku SR a Ministerstvom hospodarstva
Slovenskej republiky.

4. Hodnotenie vykonu posobnosti predstavenstva
Spolupraca predstavenstva s dozornou radou bola optimalna. Predstavenstvo spolo¢nosti
poskytovalo informacie o chode spolo¢nosti aktudlne a v potrebnom rozsahu. Zastupcovia
dozornej rady sa pravidelne zucastiiovali na zasadnutiach predstavenstva. Vzajomna vymena
informécii bola zabezpecena aj i€astou zastupcov predstavenstva na zasadnutiach dozornej rady,
ako aj osobnymi stretnutiami ¢lenov dozornej rady so zastupcami spolo¢nosti.

Dozorna rada hodnoti spolupracu s predstavenstvom spolo¢nosti ako dobru a konstruktivnu. Na
d’alSie obdobie navrhla dozorné rada predstavenstvu pokra¢ovat’ v zamerani na problematiku
vztahov voci zakladajicemu akcionarovi (poskytovanie sluzieb podl'a SLA zmlav), na rieSenie
otazky obnovy vedeni a zariadeni distribu¢nej ststavy, na hl'adanie investicnych rezerv pri
znizovani prevadzkovych nakladov, na znizovanie technickych strat, na zvySovanie efektivneho
zabezpecovania sluzieb a na posilnenie vlastnej zodpovednosti za hospodarske ukazovatele.

Dozorna rada moze konstatovat’, Ze spolo¢nost’ ZSE Distribucia, a.s., dosiahla pozitivny
hospodarsky vysledok a d’akuje predstavenstvu spoloc¢nosti, jej veducim pracovnikom

a zamestnancom za aktivnu spolupracu a podiel na spolo¢nom tspechu.

V Bratislave diia 2. marca 2009

podpredseda Dozornej rady ZSE Distribucia, a.s.
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7.1 Rozhodnutie o rozdeleni zisku za rok 2008
Na zasadnuti Dozornej rady akciovej spolo¢nosti ZSE Distribucia bol diia 2. 3. 2009 predloZeny
nasledovny navrh na rozdelenie zisku:

Navrh na rozdelenie zisku ZSE Distribucia za rok 2008

Predlozeny Dozornej rade ZSE Distribtcia 2. 3. 2009 V Sk
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 1990 920 346
Pridel do rezervného fondu (10 %) 199 092 035
Pridel do socialneho fondu 2 666 874
Tantiémy 350 000
Dividendy 1 788 766 455
Uhrada straty minulych rokov 44 982
Rozdelenie zisku spolu 1990 920 346

Dozorna rada akciovej spolo¢nosti ZSE Distribucia vzala tento navrh na vedomie a odporucila
Valnému zhromazdeniu ZSE Distribucia, a.s., rozdelenie zisku schvalit’.

Riadne Valné zhromazdenie akciovej spolocnosti ZSE Distribticia upravilo tento navrh a na
svojom zasadnuti diia 15. 6. 2009 schvalilo nasledovny navrh na rozdelenie zisku:

Navrh na rozdelenie zisku ZSE Distribucia za rok 2008

Schvaleny Valnym zhromazdenim ZSE Distribucia 15. 6. 2009 V Sk
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 1990 920 346
Pridel do rezervného fondu (10 %) 199 092 035
Pridel do socialneho fondu 2 666 830
Tantiémy 0
Dividendy 1789 116 499
Uhrada straty minulych rokov 44 982
Rozdelenie zisku spolu 1990 920 346

8. Sprava o plneni programu suladu

8.1 Utel spravy
Prevadzkovatel” distribucnej sustavy je povinny vypracovat’ program suladu, v ktorom stanovi
opatrenia na zabezpecenie nediskrimina¢ného spravania integrovanych podnikov. Tento
program urci konkrétne povinnosti zamestnancom zamerané na vyli¢enie mozného
diskrimina¢ného spravania integrovanych podnikov.
Prevadzkovatel distribuc¢nej sustavy je povinny kazdoro¢ne vypracovat’ spravu o plneni
opatreni prijatych v programe suladu. Tato sprava tvori neoddelite'na sucast’ vyrocnej spravy
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prevadzkovatel’a distribu¢nej stistavy integrovaného podniku. Prevadzkovatel” distribucnej
stistavy tuto spravu zasiela Uradu pre reguldciu sietovych odvetvi a zverejiuje ju spolu s
vyrocnou spravou.

8.2 Pravny ramec spravy
Pravny rdmec programu suladu a oddelenia prevadzkovania distribucnej sustavy (od ¢innosti,
ktoré nesuvisia s distribuciou elektriny) je dany smernicou Europskeho parlamentu a Rady
2003/54/ES o spolo¢nych pravidlach pre vnutorny trh s elektrickou energiou, ktorou sa zruSuje
smernica 96/92/ES (d’alej len ,,smernica“). Smernica bola prebrana do slovenského pravneho
poriadku prijatim zakona ¢. 656/2004 Z.z. o energetike a o zmene niektorych zakonov (dalej
len ,,zdkon o energetike®).
Program suladu je dokument, ktory obsahuje opatrenia na zabezpecenie nediskrimina¢ného
spravania integrovanych podnikov.

8.3 Program suladu v spolo¢nosti ZSE Distribucia, a.s.
S cielom zabezpecenia povinnosti vyplyvajlcich z §§ 24 a 25 zédkona o energetike bol s
ucinnostou od 1. 7. 2007 prijaty prikaz predstavenstva spolocnosti ZSE Distribucia, a.s. -
Program suladu na zabezpecenie nediskrimina¢ného spravania. V prijatom programe suladu,
ktory sluzi na zabezpe€enie nediskriminacného spravania a ktorého ti€elom je zaistenie
rovnopravneho postavenia vsetkych subjektov zi¢astnenych na trhu s elektrickou energiou,
spolo¢nost’ ZSE Distribucia, a.s., stanovila pravidla, ktoré zaistia:

¢ vylucenie diskriminacného spravania vo vzt'ahu k ostatnym ucastnikom trhu s elektrinou,
predovsetkym pokial’ ide o pristup do fiou prevadzkovanej distribu¢nej sustavy a o vyuzivanie
jej sluzieb,

e spristupiiovanie informécii, ktorych poskytnutie len ur¢itym tcastnikom trhu s elektrinou by
mohlo tychto Gcastnikov zvyhodnit’ na tkor ostatnych, nediskriminaénym sposobom vsetkym
ucastnikom na trhu s elektrinou,

e manazérsku nezavislost’.

S ucinnost'ou od 2. 9. 2008 bol prijaty prikaz predstavenstva spolo¢nosti ZSE Distribucia, a.s. -
Program suladu na zabezpecenie nediskriminaéného spravania prevadzkovatel'a distribucnej
sustavy, ktory nahradil pdvodny program suladu schvéleny dia 1. 7. 2007. V ramci
novoprijatého programu stladu boli prijaté nové/modifikované opatrenia, reflektujuce tak stav
plnenia povodnych opatreni, ako i1 skutocnosti vyplyvajlice z kontrolnych zisteni, podnetov a
metodickych usmerneni, ktoré v priebehu roku 2008 Compliance Officer riesil s cielom
zabezpecit nediskriminacné spravanie prevadzkovatel’a distribucnej sustavy.

Program suladu d’alej rieSi zodpovednost’ Compliance Officera za implementéaciu programu
suladu, dodrziavanie prijatych opatreni, vyhotovenie spravy podla § 24 ods. 5 zdkona o
energetike a zavédznost’ pre vSetkych zamestnancov a ¢lenov predstavenstva.

Funkcia Compliance Officer sliZi ako prostriedok na zabezpecenie plnenia poZiadaviek

nediskrimina¢ného spravania, a to predovsetkym plnenia programu suladu, pricom tito agendu
vykonéava v zmysle vys§sie uvedeného prikazu predstavenstva spolo¢nosti ZSE Distribtcia, a.s.,
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ako aj v zmysle ramcovej zmluvy o spolupraci medzi spolocnostami ZSE Distribucia, a.s., a
Zapadoslovenska energetika, a.s., a prisluSného SLA dodatku k tejto zmluve.

Prijaty program suladu je zadvdznou pravnou normou pre vykon vSetkych ¢innosti pracovnikov,
usekov a utvarov zabezpecujucich plnenie tloh spolo¢nosti ZSE Distribticia, a.s. V lehote do 30
dni od nadobudnutia ¢innosti programu stladu bolo vykonané oboznamenie vsetkych
zamestnancov s tymto programom formou organizovanych stretnuti.

8.4 Kontrola plnenia opatreni uvedenych v programe siladu
V obdobi od 1. 1. 2008 bola venovana pozornost’ predovsetkym kontrole fungovania uz
implementovanych opatreni a implementacii zvySnych opatreni.

Na zaklade prijatého planu kontrol boli vykonané kontroly na overenie prijatych opatreni so
zameranim na posudenie rizik indikujucich mozny vznik diskriminac¢ného spravania
prevadzkovatel’a distribu¢nej sustavy. Kontrolou nebolo zistené porusenie prijatych opatreni.
Compliance Officer prijimal podnety o dodrZiavani poZiadaviek nediskrimina¢ného spravania
prevadzkovatela distribu¢nej stistavy a spolupodiel’al sa na ich rieSeni. Suc¢asne Compliance
Officer priebeZne metodicky usmernoval rieSenie aktudlne vzniknutych situécii v oblastiach
indikujicich mozny vznik diskrimina¢ného spravania prevadzkovatela distribu¢nej ststavy tak,
aby bolo zabezpecené nediskriminacné spravanie prevadzkovatel’a distribucnej ststavy. ISlo o
oblasti ako pristupy pouzivatel'ov do informaénych systémov, ramcové distribu¢né zmluvy
(medzi spolocnost'ou ZSE Distribtcia, a.s., a dodadvatel'om elektriny/obchodnikom s
elektrinou), rAmcova zmluva o spolupraci (medzi spolocnostami ZSE Distribucia, a.s., a
Zéapadoslovenska energetika, a.s.), zverejiiovanie informdcii o distribucnej sustave, projektovy
manazment a pod.

V pripade potreby, v nadvéznosti na kontrolné zistenia, prijaté podnety a metodické usmernenia

Compliance Officer navrhne d’alSie, resp. modifikuje existujuce opatrenia na zabezpecenie
nediskrimina¢ného spravania prevadzkovatel’a distribu¢nej sustavy.
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9. Spolocenska zodpovednost’

9.1 Starostlivost’ o Zivotné prostredie
Starostlivost’ o Zivotné prostredie je jednou z prioritnych zdujmov nasej spolo¢nosti ako
neoddeliteI'na sucast’ spolocenskej zodpovednosti. Trvale venujeme pozornost’ ochrane pody
a vody, ochrane ovzdusia a prirody. Proaktivne pristupujeme k ekologickym projektom, ktoré
pomahaji pri predchéddzani znecistovania pddy, vody a ochrane avifauny.

Prehl'ad finan¢nych prostriedkov ZSE Distribticia vynalozenych na ekologické projekty v roku

2008:

Ekologické projekty

V tis. Sk 2008
Investicné prostriedky spolo¢nosti ZSE Distribtcia, a.s. 31585
Zakazkova vyroba Zapadoslovenskej energetiky, a.s., na ekologické projekty 42263
pre ZSE Distribucia, a.s.

ZSE Distribucia bola v roku 2008 dolezitym ¢lankom pri naplneni ekologickych projektov

a zamerov ZSE v oblasti ochrany avifauny, kde prevzala financné zastreSenie osetrovania
elektrickych vedeni zabranami nielen v ramci LIFE06 NAT/H/000096 - Ochrana sokola raroha
v Karpatskej kotline, ale aj v akcidch mimo spominaného projektu. Vd’aka tymto aktivitdm sa
nam podarilo oSetrit’ v roku 2008 priblizne 1 000 stipov elektrickych vedeni.

Znacény objem finan¢nych prostriedkov bol v roku 2008 vynaloZzeny na ekologizaciu stanovist
transformatorov elektrickych stanic a na zlepSenie kvality a urovne Cistenia odpadovych vod.

Realizaciou prac na projekte LIFE06 NAT/H/000096 - Ochrana sokola raroha v Karpatske;j
kotline, ale aj osadzanim zdbran mimo projektu LIFE sme sa stali neoddelite'nou sucast’ou
zodpovedného pristupu k ochrane ohrozenych druhov vtactva.

Podpora ZSE Distribucie v oblasti ochrany avifauny je neprehliadnutel'né a aj vd’aka nej sa nam
dari postupne osadzat’ ochranné zabrany na ¢oraz vi¢Som uzemi.

9.2 Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci
Cinnosti v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej BOZP) v roku 2008 vychadzali
z Koncepcie politiky bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a z plnenia tloh v sulade s SLA.
Obsah prace bol zamerany na implementaciu celoskupinovej politiky BOZP do podmienok
spolo¢nosti ZSE Distribucia, a.s.
V roku 2008 nebol v spolo¢nosti ZSE Distribucia, a.s., registrovany Ziadny pracovny uraz.
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10. Suvaha

UVPOD1v07 1

Stvaha U¢ POD 1 - 01

SUVAHA

(v tisicoch Sk)

Clen skupiny @-0»7

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné udaje sa piSu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.
Udaje sa vypliiaju pali¢kovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaiarfiou, a to iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVXY?Z

01234567829

Dariové identifikacné Cislo Ugtovna zavierka Ugtovna zavierka Mesiac Rok
2|o[2]|2|1|8|9|0]|4]8 22 obdobie od |0[1] |2|0]0f8
riadna zostavené do 1]2 2(0(0|8
ICO . mimoriadna . schvalena Bezprostredne
3|6|3[6|1[5]1|8 priebezna (vyznadi sa x) predchadzajuce od 01 2|10(0]7
obdobie do 1]2 210|107
Obchodné meno (nazov) uétovnej jednotky
Z|S|E Dli|s|t|r]i|bJulc]|i]|a
Pravna forma uétovnej jednotky
a S
Sidlo uctovnej jednotky
Ulica Cislo
C|U[L|E|N|O]|V|A 6
PSC Obec
8|1116|4|7 B|R|A|T|I|S|L|A|V|A
Telefén Fax
/ /
Email
Zostavena dna: Podpisovy zaznam clena Podpisovy zaznam Podpisovy zaznam osoby
1l6 ol2 2lolole Statutarneho organu ucétovnej osoby zodpovednej za zodpovednej za vedenie
jednotky alebo fyzickej osoby, |zostavenie Gctovnej uctovnictva:
ktora je Uctovnou jednotkou: zavierky:
Schvalena da: / '/ ;
// 5 ,
[ I W .
A / fis ,”A/f
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. &i Bezné Gctovné obdobie B hadzaju
Ozna- STRANA AKTIV Cislo _ ezpros't'redne’ predc .adzajuce
&enie b riadkul 1 Brutto - ¢ast 1 Netto uctovné obdobie
© Korekcia - East 2 2 Netto 3

SPOLU MAJETOK 001
r. 002 +r. 003 32 397 052

+r.032 +r. 062 29 626 172 29 487 335
2770 880

A. Pohladavky 002
za upisané
vlastné imanie
(353)

B. Neobezny majetok 003
r. 004 +r. 013 29 986 909

+r.023 27 362 869 27 068 552
2 624 040

B.L Dihodoby 004
nehmotny majetok 1043
suéet (r. 005 az 28 585

012) 1015

B.l.1. |Zriadovacie naklady 005
(011) - /071, 091A/

N

Aktivované naklady 006
na vyvoj
(012) - /072, 091A/

o

Softvér 007
(013) - /073, 091A/ 1007
28 566

979

I

| Ocenitelné prava 008
(014) - 1074, 091A/ 36

19
36

o

Goodwill 009
(015) - /075, 091A/

o

Ostatny dlhodoby 010
nehmotny majetok
(019, 01X) - /079,
07X, 091A/

N

Obstaravany 011
dlhodoby nehmotny
majetok

(041) - 093

ol

Poskytnuté 012
preddavky

na dlhodoby
nehmotny majetok
(051) - 095A

B.Il. Dlhodoby hmotny 013
majetok 29 985 866
saéet (r. 014 a2z 022) 27 362 841 27 067 967

2623 025

B.Il.1. |Pozemky 014

(031) - 092A 569 128

569 128 537 113
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Ozna-
Eenie

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku
c

Bezné Gctovné obdobie

Brutto - Cast' 1

Korekcia - Cast 2

Netto
2

Bezprostredne predchadzajuce
uctovné obdobie

Netto 3

N

|Stavby

(021) - /081,092A/

015

21203 717

1727123

19 476 594

19917 737

@

Samostatné
hnutelné veci a
subory hnutelnych
veci

(022) - /082, 092A/

016

4 288 567

872 626

3415 941

3813027

IN

|Pestovatelské celky

trvalych porastov
(025) - /085, 092A/

017

(%))

|Zakladné stado a

tazné zvierata
(026) - /086, 092A/

018

o

|Ostatny dlhodoby

hmotny majetok
(029, 02X, 032) -
/089, 08X, 092A/

019

989

989

532

~

|Obstaravany

dlhodoby hmotny
majetok
(042) - 094

020

3838713

22 287

3 816 426

2799 558

o]

|Poskytnuté

preddavky na
dlhodoby hmotny
majetok

(052) - 095A

021

84 752

84 752

©

|Opravna polozka

k nadobudnutému
majetku
(+/- 097) +/- 098

022

B.IIL.

Dlhodoby finanény
majetok

sucet (r. 024 az
031)

023

B.IIL1.

Podielové cenné
papiere a podiely v
dcérskej uctovnej
jednotke

(061) - 096A

024

N

|Podielové cenné

papiere a podiely

v spoloénosti s
podstatnym vplyvom
(062) - 096A

025

w

|Ostatné dihodobé

cenné papiere a
podiely
(063, 065) - 096A

026

EN

|Pozicky uctovnej

jednotke

v konsolidovanom
celku

(066A) - 096A

027

&)

|Ostatny dlhodoby

finanény majetok
(067A, 069, 06XA)
- 096A

028
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Clen skupiny @-0»7

Ozna-
Cenie

STRANA AKTIV
b

Cislo
riadku

Bezné Gctovné obdobie

Brutto - Cast 1

Korekcia - ¢ast' 2

Netto
2

Bezprostredne predchadzajuce
uctovné obdobie

Netto 3

(2]

|Pézicky s dobou

splatnosti najviac
jeden rok

(066A, 067A, 06XA)
- 096A

029

~

|Obstaravany

dlhodoby finan¢ny
majetok
(043) - 096A

030

o]

|Poskytnuté

preddavky

na dlhodoby
finanény majetok
(053) - 095A

031

Obezny majetok
r. 033+r. 041
+r.048 +r. 056

032

2399 899

146 840

2253 059

1997 637

C.L

Zasoby
sucet (r. 034 az
040)

033

C.11.

Material
(112, 119, 11X)
-/191,19X/

034

N

Nedokoncena
vyroba a polotovary
(121,122, 12X) -
/192, 193, 19X/

035

w

|Zakazkova vyroba

s predpokladanou
dobou ukonéenia
dlihSou ako jeden rok
12X - 192A

036

IN

| Vyrobky

(123)- 194

037

(&)

JZvierata

(124) - 195

038

|Tovar

(132, 13X, 139)
- 1196, 19X/

039

~

|Poskytnuté

preddavky
na zasoby
(314A) - 391A

040

C.IL.

Dlhodobé
pohladavky
sucet (r. 042 az
047)

041

C..1.

Pohladavky z
obchodného styku
(311A, 312A, 313A,
314A, 315A, 31XA)
- 391A

042
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Clen skupiny @-0

Ozna-
Cenie

STRANA AKTiV
b

Cislo
riadku
c

Bezné uctovné obdobie

Brutto - ¢ast 1

Korekcia - ¢ast 2

Netto
2

Bezprostredne predchadzajuce
ucétovné obdobie

Netto 3

N

Pohladavky voci
dcérskej uctovnej
jednotke a materskej
uctovnej jednotke
(351A) - 391A

043

w

Ostatné pohladavky
V rdmgci
konsolidovaného
celku

(351A) - 391A

044

>

Pohladavky vogi
spoloénikom,
¢lenom a zdruzeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - 391A

045

ol

Iné pohladavky
(335A, 33XA, 371A,
373A, 374A, 375A,
376A, 378A) - 391A

046

o

OdloZena dariova
pohladavka
(481A)

047

C.l|

Kratkodobé
pohladavky
sucet (r. 049 az
055)

048

2399 797

146 840

2 252 957

1997 586

C.lL1.

Pohladavky

z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,

314A, 315A, 31XA) -
391A

049

1274 645

146 840

1127 805

1032729

N

Pohladavky voci
dcérskej uctovnej
jednotke a materskej
uctovnej jednotke
(351A) - 391A

050

1118 924

1118 924

683 907

o

Ostatné pohladavky
V ramci
konsolidovaného
celku

(351A) - 391A

ha

Pohladavky voci
spolo¢nikom,
¢lenom a zdruzeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA, 398A) - 391A

052

o

Socialne poistenie
(336) - 391A

053

o

Dariové pohladavky
(341, 342, 343, 345,
346, 347) - 391A

054

6228

6228

280 950

N

Iné pohladavky
(335A, 33XA, 371A,
373A, 374A, 375A,
376A, 378A) - 391A

055

C.IV|

Finanéné ucty
sucet (r. 057az
r. 061)

056

102

102

51
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Clen skupiny @-0

Ozna- STRANA AKTIV

cenie
b

Cislo
riadku|
c

Bezné ucétovné obdobie

Brutto - ¢ast 1

Korekcia - ¢ast 2

Netto
2

Bezprostredne predchadzajtice
ucétovné obdobie

Netto 3

C.IV.1. |Peniaze
(211, 213, 21X)

057

51

2]Usty v bankach
(221A, 22X +/- 261)

058

102

102

3]Usty v bankach

s dobou viazanosti
dlhSou ako jeden rok
22XA

059

4 |Kratkodoby finanény
majetok

(251, 253, 256, 257,
25X) - /291, 29X/

060

5]Obstaravany
kratkodoby finanény
majetok

(259, 314A) - 291

061

D. Casové rozlisenie
r.063 ar. 064

062

10 244

10 244

421 146

D.1. Naklady buducich
obdobi
(381, 382)

063

98

98

339

N

|Prijmy buducich
obdobi
(385)

064

10 146

10 146

420 807
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energetika
. Bezprostredne predchadzajuce
Ozna- . Cislo - . .
enie STRANA PASIV riadku Bezné uétovné obdobie Gctovné obdobie
a b c 4 5
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 065
r. 066 +r. 086 +r. 116 29 626 172 29 487 335
A. Vlastné imanie r. 067+r. 071+r. 078+r. 082+r. 085 066
23998 170 23 761 799
Al Zakladné imanie sucet (r. 068 az 070) 067
20 001 000 20 001 000
A.l.1. |Zakladné imanie (411 alebo +/- 491 068
¢ ) 20 001 000 20 001 000
2| Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely (/-/252) 069
3./Zmena zakladného imania +/- 419 070
Al Kapitalové fondy sucet (r. 072 az 077) 071
100 100
A.Il.1. |Emisné azio (412) 072
2 |Ostatné kapitalové fondy (413) 073
3.]Zakonny rezervny fond (Nedelitelny fond) z kapitalovych 074
vkladov (417, 418) 100 100
4 |Oceriovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov 075
(+/- 414)
5]|Ocenovacie rozdiely z kapitalovych uéastin (+/- 415) 076
6.]Ocerovacie rozdiely z precenenia pri zli¢eni, splynuti a 077
rozdeleni (+/-416)
A.lNL. Fondy zo zisku sucet (r. 079 az r. 081) 078
376 074
A.lll.1.|Zakonny rezervny fond (421) 079
376 074
2 |Nedelitelny fond (422) 080
3 |Statutarne fondy a ostatné fondy (423, 427, 42X) 081
A.IV. |Vysledok hospodarenia minulych rokov r. 083 +r. 084 | 082
1630 076 -45
A.IV.1|Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 083
1630 121
2 |Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) 084
-45 -45
A.V. Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie /+-/ 085
r. 001 - (r. 067 +r. 071 +r. 078 + r. 082 + r. 086 + r. 116) 1990 920 3760744
B. Zavazky r. 87 +r. 91 +r.102 +r. 112 086
4 813 961 5300910
B.l. Rezervy sucet (r. 088 az r. 090) 087
529 068 193 760
B.l.1. |Rezervy zakonné (451A) 088
2 |Ostatné dlhodobé rezervy (459A, 45XA) 089
17 271 18 532
3 |Kratkodobé rezervy (323, 32X, 451A, 459A, 45XA) 090
511 797 175 228
B.IL Dlhodobé zaviazky sucet (r. 092 az r.101) 091
3220700 3 387 838
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energetika
. Bezprostredne predchadzajtce
Ozna- . Cislo . . ) - < +
enie STRANA PASIV riadku Bezné Gétovné obdobie uctovné obdobie
a b c 4 5
B.Il.1. |Dlhodobé zavazky z obchodného styku (479A) 092
2 |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476A) 093
3.|Dlhodobé zavazky vogi dcérskej uctovnej jednotke a 094
materskej uétovnej jednotke (471A)
4 |Ostatné dlhodobé zavazky v ramci konsolidovaného celku| 095
(471A)
5]Dlhodobé prijaté preddavky (475A) 096
6.|Dlhodobé zmenky na Uhradu (478A) 097
7 ]Vydané dihopisy(473A/-/255A) 098
8.|Zavazky zo socialneho fondu (472 099
Y @2 393 146
9|Ostatné dlhodobé zavazky 100
(474A, 4T9A, ATXA, 372A, 373A, 377A)
10,]OdloZeny dariovy zavazok (481A) 101
3220 307 3 387 692
B.lll. |Kratkodobé zavazky sucet (r. 103 azr. 111) 102
1064 193 1719 297
B.I11.1]Zavézky z obchodného styku 103
(321, 322, 324, 325, 32X, 475A, 478A, 479A, 47XA) 478 348 1654 379
2 |Nevyfakturované dodavky (326, 476A) 104
442
3.|Zavéazky voci dcérskej Uctovnej jednotke a materskej 105
uctovnej jednotke (361A, 471A)
4 |Ostatné zavazky v ramci konsolidovaného celku 106
(361A, 36XA, 471A, 47XA)
5|Zavazky voci spoloénikom a zdruzeniu 107
(364, 365, 366, 367, 368, 398A, 478A, 479A)
6.|Zavazky voci zamestnancom (331, 333, 33X, 479A) 108
3417 3027
7.|Zavazky zo socialneho poistenia (336, 479A) 109
1849 1577
8 |Darlové zavazky a dotacie 110
(341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 580 216 59 566
9 |Ostatné zavazky 111
(372A, 373A, 377A, 379A, 474A, 479A, 47X) 363 306
B.IV. |Bankové uvery a vypomoci sucet (r. 113 azr. 115) 112 15
B.IV.1. |Bankové Uvery dlhodobé (461A, 46XA) 113
2|Bezné bankové uvery (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA)| 114 15
3 |Kratkodobé finanéné vypomoci 115
(241, 249, 24X, 473A,/-/255A)
C. Casové rozli$enie stéet (r. 117 ar. 118) 116
814 041 424 626
C.1. Vydavky buducich obdobi (383) 117
57 820 284
2 |Vynosy buducich obdobi (384) 118
756 221 424 342
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11. Vykaz ziskov a strat

UVPOD2v07 1

Vykaz ziskov a strat U¢ POD 2 - 01

VYKAZ
ZISKOV A STRAT
k [3]1 112 2| 0| 0| 8|(vtisicoch Sk)

Clen skupiny @-0»7

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné udaje sa piSu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.
Udaje sa vypliiaju pali¢kovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaiarfiou, a to iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVXY?Z

01234567829

Dariové identifikacné Cislo Ugtovna zavierka Ugtovna zavierka Mesiac Rok
2|o[2]|2|1|8|9|0]|4]8 22 obdobie od |0[1] |2|0]0f8
riadna zostavené do 1]2 2(0(0|8
ICO . mimoriadna . schvalena Bezprostredne
3|6|3[6|1[5]1|8 priebezna (vyznadi sa x) predchadzajuce od 01 2|10(0]7
obdobie do |[1]2] |2]0[0]7
Obchodné meno (nazov) uétovnej jednotky
Z|S|E D|li|s|t]r|i|bla|lc]ifa
Pravna forma uétovnej jednotky
a S
Sidlo uctovnej jednotky
Ulica Cislo
C|U[L|E|N|O]|V|A 6
PSC Obec
8|1116|4|7 B|R|A|T|I|S|L|A|V|A
Telefén Fax
/ /
Email
Zostavena dna: Podpi§ovy zézna.m c':lgna Podpisovy zaznam Podpisovy zaznam osoby
1|6 0|2 2lololo ;tatutarnehoorganu Uctovnej  |osoby zodpovednej za zodpovednej za vedenie
jednotky alebo fyzickej osoby, |zostavenie Uétovnej uctovnictva:
ktora j& uétovnou jednotkou: zavierky:
Schvalena dia: /| {1/ s U
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Zapadoslovenska
energetika
Ozna- Text Gislo bezprostredne predchadzajice
&enie b riadku bezné uétovné obdobie uctovné obdobie
a c
1 2
I. |Trzby z predaja tovaru (604) 01
A . Naklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 02
(504, 505A)
+ Obchodna marzar. 01 -r. 02 03
Il. |Vyrobar. 05 +r.06 +r. 07 04
13139 708 6 354 832
11.1 | Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb (601, 602) 05 13 139 708 6 354 832
2.|Zmeny stavu vnatroorganizacnych zasob 06
(+/- uctova skupina 61)
3.|Aktivacia (GEtovna skupina 62) 07
B. Vyrobna spotrebar. 09 +r. 10 08 8 852 990 5 438 485
B.1. |Spotreba materialu, energie a ostatnych 09
neskladovatelnych dodavok (501, 502, 503, 505A) 6207 718 3976 384
2. |Sluzby (uctova skupina 51) 10 2 645 272 1462 101
+ Pridana hodnotar. 03 + r. 04 - r. 08 11
4286 718 916 347
C. Osobné naklady sucet (r. 13 az 16) 12 76 131 44 368
C.1. |Mzdové naklady (521, 522) 13 46 387 24 710
2. |Odmeny €lenom organov spolo¢nosti a druzstva (523) 14 9977 4367
3. |Naklady na socialne poistenie (524, 525, 526) 15 15576 7 443
4. |Socidlne naklady (527, 528) 16 4191 7 848
D. Dane a poplatky (Uétova skupina 53) 17
5811 306
E. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému nehmotnému 18
majetku a dlhodobému hmotnému majetku (551, 553) 1742 380 -2 966 564
Ill. |Trzby z predaja dlhodobého majetku a materialu (641, 642) 19 9338 1216
F. Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku a 20
predaného materialu (541, 542) 11 522 3528
IV. |Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 21
(644, 645, 646, 648, 657) 40 514 28 517
G. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ 22
(543, 544, 545, 546, 547, 548, 549, 557) 57712 135011
V. |Prevod vynosov z hospodarskej ¢innosti (-)(697) 23
H. Prevod nakladov na hospodarsku ¢innost (-)(597) 24
* Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 25
r.11-r.12-r.17-r.18 1. 19-r. 20 +r. 21 -r. 22 2443 014 3729 431
+ (-r. 23) - (-r. 24)
VI. |Trzby z predaja cennych papierov a podielov (661) 26
Predané cenné papiere a podiely (561) 27
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Ozna- Text Cislo bezprostredne predchadzajuce
&enie b riadku bezné Gétovné obdobie uctovné obdobie
a c
1 2
VII.  |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 28
r.29+r.30+r.31
VII.1. |Vynosy z cennych papierov a podielov v dcérskej u¢tovnej 29
jednotke a v spolo¢nosti s podstatnym vplyvom (665A)
2. |Vynosy z ostatnych dlhodobych cennych papierov a 30
podielov (665A)
3. |Vynosy z ostatného dlhodobého finanéného majetku (665A) 31
VIII.  |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku (666) 32
J. Naklady na kratkodoby finan¢ny majetok (566) 33
IX . |Vynosy z precenenia cennych papierov a vynosy z 34
derivatovych operacii (664, 667)
K. Naklady na precenenie cennych papierov a naklady na 35
derivatové operacie (564, 567)
L. Tvorba a zuc¢tovanie opravnych poloziek k finanénému 36
majetku +/- 565
X. |Vynosové uroky (662) 37 41282 12 288
M. Nakladové uroky (562) 38 828
XI.  |Kurzové zisky (663) 39 357 499
N. Kurzové straty (563) 40 451 838
XIl.  |Ostatné vynosy z finan¢nej €innosti (668) 41
0. Ostatné naklady na finan¢nu ¢innost (568, 569) 42 8 230 3097
XIIl.  |Prevod finanénych vynosov (-) (698) 43
P. Prevod finan¢nych nakladov (-) (598) 44
* Vysledok hospodarenia z financnej ¢innosti 45
r.26-r.27+r.28+r.32-r.33+r.34-r.35-r.36 +r.37
r.38+r.39-r.40+r.41 -r. 42 + (-r. 43) - (- r. 44) 32958 8 024
R. Dari z prijmov z beznej €innosti r. 47 +r. 48 46 485 052 23 289
R.1. |- splatna (591, 595) 47 652 437 59 023
2. |- odlozena (+/- 592) 48 167 385 82 312
b Vysledok hospodarenia z beznej ¢innosti 49
r.25+r. 45 -r. 46 1990 920 3760 744
XIV. |Mimoriadne vynosy (G¢tova skupina 68) 50
S. Mimoriadne naklady (uc¢tova skupina 58) 51
T. Dani z prijmov z mimoriadnej €innosti r. 53 + r. 54 52
T.1. - splatna (593) 53
2. - odloZena (+/ 594) 54
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Ozna- Text Cislo bezprostredne predchadzajuce
&enie b riadku bezné uétovné obdobie uctovné obdobie
a c
1 2
* Vysledok hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti 55
r.50-r.51-r.52
u. Prevod podielov na vysledku hospodarenia spolo¢nikom (+/-] 56
596)
ek Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie 57
(+/-)[r. 49 + r. 55 - 1. 56] 1990 920 3760744

12. Poznamky k uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2008

A. ZAKLADNE INFORMACIE

1. Obchodné meno a sidlo Spolo¢nosti:

ZSE Distribtcia, a.s.
Culenova 6
816 47 Bratislava

Spolo¢nost’ ZSE Distribucia, a.s. (d’alej len ,,Spolo¢nost™) bola zalozena 20. aprila 2006 a do
obchodného registra bola zapisana 20. maja 2006 (Obchodny register Okresné¢ho sudu Bratislava
v Bratislave I, oddiel Sa, vlozka ¢. 3879/B).

Spolo¢nost’ ZSE Distribtcia, a.s. bola zalozena za icelom splnenia zakonnej poziadavky pre
odc¢lenenie distribucie od ostatnych obchodnych aktivit spolo¢nosti poskytujtcich integrované
sluzby v oblasti elektrickej energie ustanovenych smernicou Eurdpskej unie ¢. 2003/54/ES o
spolo¢nych pravidlach pre vnutorny trh s elektrickou energiou. Smernica bola zakomponovana
do slovenskej legislativy prostrednictvom Zakona o energetike ¢. 656/2004 Z.z. vydanym v roku
2004. Zakon stanovil datum 30. juna 2007 ako najneskorsi ditum na vykonanie od¢lenenia tychto
obchodnych ¢innosti. Spolo¢nost’ Zapadoslovenské energetika, a.s. vy€lenila ¢ast’ podniku, ktory
vykonéval kl'icové distribu¢né ¢innosti, a vloZzila ich do ZSE Distribucia, a.s. Spolo¢nost’ zacala
poc¢ntc 1. julom 2007 vykonavat’ ako svoju hlavni ¢innost’ distribuciu elektriny.

2. Hlavné ¢innosti Spolo¢nosti podl’a vypisu z obchodného registra:

e distribucia elektriny,

e prendjom strojov, pristrojov, zariadeni, mechanizmov a hnutelnych veci v rozsahu volnej
Zivnosti,

ktpa tovaru na cely jeho predaja konecnému spotrebitel'ovi (maloobchod),

ktpa tovaru na cely jeho predaja inym prevadzkovatel'om zivnosti (vel’koobchod),
sprostredkovatel'ska ¢innost’ v rozsahu vol'nej Zivnosti,

podnikatel'ské poradenstvo v rozsahu vol'nej Zivnosti,

prenajom nehnutel'nosti s poskytovanim aj inych ako zakladnych sluzieb spojenych s ndjmom.

33/57




'

Zapadoslovenska
energetika

Clen skupiny @-0

3. Spolo¢nost’ nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v inych uc¢tovnych jednotkach.

4. Polet zamestnancov

K 31. decembru 2008 mala Spolo¢nost’ 80 zamestnancov, z toho 5 veducich pracovnikov (k 31.
decembru 2007: 77 zamestnancov, z toho 1 veduaci pracovnik).

5. Pravny dovod na zostavenie Gi¢tovnej zavierky

Uttovna zavierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2008 je zostavena ako riadna uétovna zavierka
podla § 17 ods. 6 zdkona NR SR ¢. 431/2002 Z. z. o uc¢tovnictve (d’alej len ,,zdkon
0 uctovnictve*) za uctovné obdobie od 1. januara 2008 do 31. decembra 2008.

6. Datum schvalenia uétovnej zavierky za predchadzajice uétovné obdobie
Valné zhromazdenie schvalilo diia 25. juna 2008 u¢tovnu zavierku Spolo¢nosti za
predchadzajtice uctovné obdobie.

B. ORGANY A AKCIONARI SPOLOCNOSTI

1. Organy Spolo¢nosti

Predstavenstvo:

Predseda: Ing. Andrej Juris
Podpredseda:  Ing. Milan Burda
Clenovia: Ing. Jozef Vostinar

Ing. Ivan Karovic¢
Ing. Stefan Varga

Dozorna rada:

Predseda: Host’. Doc. Ing. Jozef Trojak, CSc.
Podpredseda:  Ing. Andrej Devecka
Clenovia: Ing. Iveta Cintulova

Peter Jambor

Ing. Miroslav Adamek

Ing. Radomir Vajansky

Rudolf Ga$parovi¢ (vznik funkcie 17. januara 2008, zapisané do OR SR 19.

februara 2008)
Silvia Smatralova (vznik funkcie 17. januara 2008, zapisané do OR SR19.
februara 2008)
Ing. Iveta Chuda (vznik funkcie 17. janudra 2008, zapisané do OR SR 19.
februara 2008)

2. Akcionari Spolo¢nosti
Struktira akcionarov Spoloénosti k 31. decembru 2008:
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Vyska podielu na zdkladnom imani Vys$ka hlasovacich prav

v tis. Sk % %
Zapadoslovenska energetika, a. s. 20001 000 100 100
Spolu 20 001 000 100 100

C. KONSOLIDOVANY CELOK

Spolo¢nost’ sa zahriiuje do konsolidovanej uctovnej zavierky spoloc¢nosti Zapadoslovenska
energetika, a.s. so sidlom Culenova 6, 816 47 Bratislava, ktora je si¢astou konsolidovanej
uctovnej zavierky skupiny E.ON AG. Konsolidovanu u¢tovnu zavierku skupiny zostavuje
spolo¢nost’ E.ON AG, Disseldorf, Nemecko. Tieto konsolidované u¢tovné zavierky je mozné
dostat’ priamo v sidle uvedenych spolo¢nosti.

D. UCTOVNE METODY A VSEOBECNE UCTOVNE ZASADY

a) Vychodiska pre zostavenie uctovnej zavierky

Uttovna zavierka Spolo¢nosti bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej Ginnosti
v stlade so zdkonom o Uc¢tovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvdzujiicimi postupmi
uctovania.

Uétovné metédy a vieobecné uétovné zasady Spoloénost’ aplikovala konzistentne

s predchadzajucim Gi¢tovnym obdobim, s vynimkou preddavkov prijatych a poskytnutych

v cudzej mene, ktoré sa od roku 2008 neprecenuju ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka.

b) Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby majetok nakupovany sa oceiiuje obstaravacou cenou, ktora zahrituje cenu obstarania
a ndklady stvisiace s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.).

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou sa oceiiuje vlastnymi nakladmi. Vlastnymi
nakladmi su vSetky priame naklady vynaloZené na vyrobu alebo int ¢innost’ a vSetky nepriame
naklady vzt'ahujlice sa na vyrobu alebo inu ¢innost’.

Dlhodoby majetok nadobudnuty bezodplatne sa ocenuje reprodukénou obstardvacou cenou, ¢o
je cena, za ktoru by sa majetok obstaral v Case, ked’ sa o ilom uctuje.

Odpisovany majetok nadobudnuty bezodplatne od inych osob sa Gictuje sivztazne na ucte 384
— Vynosy budticich obdobi s vplyvom na hospodarsky vysledok pocas doby odpisovania
majetku. Neodpisovany majetok nadobudnuty bezodplatne od inych 0sob sa uctuje suvztazne
s vplyvom na hospodarsky vysledok na ucet 648 — Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti.
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Dlhodoby majetok nadobudnuty bezodplatne od spolo¢nikov alebo ¢lenov, ktorym sa
nezvysuje zakladné imanie, sa uctuje bez vplyvu na vysledok hospodarenia priamo do
vlastného imania na ucet 413 — Ostatné kapitalové fondy.
Dlhodoby nehmotny majetok sa odpisuje metodou rovnomerného odpisovania podl'a
odpisového planu, ktory bol zostaveny na zdklade predpokladanej doby jeho pouZzivania.
Odpisovat sa zac¢ina prvym dilom mesiaca po uvedeni majetku do pouzivania. Drobny
dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) neprevysi
50 000 Sk, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.
Predpokladana doba pouzivania a odpisova sadzba su uvedené v nasledujuce;j tabul’ke:
Predpokladana doba pouZivania Ro¢na odpisova
v rokoch sadzba v %
Softvér 4 25
Ocenitel'né prava (licencie) 4 25
Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje metédou rovnomerného odpisovania podl'a odpisového
planu, ktory bol zostaveny na zdklade predpokladanej doby jeho pouZzivania a predpokladané¢ho
priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa zac¢ina prvym dilom mesiaca uvedenia majetku do
pouzivania. Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstardvacia cena (resp. vlastné
naklady) neprevysi 30 000 Sk, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.
Predpokladané doba pouzivania a odpisova sadzba st uvedené v nasledujucej tabul’ke:
Predpokladana doba pouzivania Roc¢na odpisova
v rokoch sadzba v %
Stavby 30— 40 2,5-33
Samostatny hnutel'ny majetok
- Stroje, pristroje a zariadenia 4-30 33-25
- Drobny dlhodoby hmotny majetok 1 100
V pripade prechodného zniZenia uZitkovej hodnoty dlhodobého majetku, ktora bola zistena pri
inventarizacii a je vyrazne niz$ia ako jeho ocenenie v uctovnictve po odpocitani opravok, je
vytvorena opravna polozka na troven jeho zistenej tizitkovej hodnoty.
¢) Zasoby

Zasoby nakupované sa oceiuju obstardvacou cenou, ktora zahriluje cenu obstarania a naklady
suvisiace s obstaranim (clo, prepravu, poistné, provizie a pod.) znizené o zl'avy z ceny. Zl'ava
z ceny poskytnutd k uz predanym alebo spotrebovanym zasobam sa Gc¢tuje ako znizenie
nakladov na predané alebo spotrebované zasoby. Spolo¢nost’ i¢tuje o zdsobach spdsobom

A tak, ako to definuju postupy uétovania. Ubytok zasob sa uétuje v cene zistenej metoédou
vazeného aritmetického priemeru.
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Ak obstaravacia cena alebo vlastné naklady zasob st vysSie nez ich ¢isté realizatna hodnota ku
diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, vytvara sa opravna polozka k zadsobam vo
vyske rozdielu medzi ich ocenenim v étovnictve a ich &istou realizaénou hodnotou. Cista
realiza¢né hodnota je predpokladana predajna cena zasob znizena o predpokladané naklady na
ich dokoncenie a naklady suvisiace s ich predajom.

d) PohPadavky

Pohl'adavky sa pri ich vzniku ocetiuji ich menovitou hodnotou (postipené pohl'adavky

a pohladéavky nadobudnuté vkladom do zékladného imania sa ocefiuju obstaravacou cenou, t.j.
vratane nakladov stvisiacich s obstaranim). Opravna polozka sa vytvara k pochybnym

a nedobytnym pohl'adavkam, kde existuje riziko nevymoziteI'nosti pohl'adévok.

e) Financ¢né ucty
Finan¢né Ucty tvori peiazna hotovost’ a zostatky na bankovych uctoch, pricom riziko zmeny
hodnoty tohto majetku je zanedbatel'ne nizke.

f) Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi

Néklady buducich obdobi a prijmy budicich obdobi st vykazané vo vyske, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s i€tovnym obdobim.

g) Opravné polozky

Opravné polozky sa tvoria na zdklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, ze
doslo k znizeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Gctovnictve. Opravna polozka sa
uctuje v sume opodstatneného predpokladu znizenia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu

v uctovnictve.

h) Rezervy

Rezerva je zavizok predstavujici existujucu povinnost’ Spolocnosti, ktora vznikla z minulych
udalosti a je pravdepodobné, ze v budicnosti znizi jej ekonomické uzitky. Rezervy su zavéizky
s neurCitym casovym vymedzenim alebo vyskou a ocefiuju sa odhadom v sume potrebnej na
splnenie existujiicej povinnosti ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

Tvorba rezervy sa Uctuje na vecne prislusny ndkladovy ucet, ku ktorému zaviazok prislucha.
Pouzitie rezervy sa uctuje na tarchu vecne prislusného uctu rezerv so stivztaznym zapisom

v prospech vecne prislusného Uctu zdvizkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Casti sa
uctuje opaénym uctovnym zapisom ako sa Gctovala tvorba rezervy.

Spolocnost’ vytvorila rezervy na odchodné, jubilejné a vernostné, nevycCerpané dovolenky,
odmeny pracovnikom a nevyfakturované dodavky.
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i) Zavazky
Zavazky pri ich vzniku sa oceniuju menovitou hodnotou. Zavizky pri ich prevzati sa ocenuji

obstaravacou cenou. Ak sa pri inventarizacii zisti, ze suma zavézkov je ind ako ich vyska
v utovnictve, uvedu sa zavizky v uctovnictve a v uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

j) Zamestnanecké poZzitky

Platy, mzdy, prispevky do statnych déchodkovych a poistnych fondov, platena rocna dovolenka
a platena zdravotnéa dovolenka, bonusy a ostatné nepeniazné pozitky (napr. zdravotna
starostlivost’) sa uctuju v uctovnom obdobi, v ktorom ich zamestnanci Spolo¢nosti vyuzili.

Dochodkovy program s vopred stanovenym déchodkovym plnenim

V pripade programu s vopred stanovenym déchodkovym plnenim je stanovend vyska plnenia,
ktoru zamestnanec pri odchode do dochodku dostane. Vyska plnenia zavisi od viacerych
faktorov, akymi st napr. vek, po€et odpracovanych rokov ¢i mzda.

Minimalna poziadavka Zakonnika prace na prispevok pri odchode do starobné¢ho déchodku je
vo vyske jednej priemernej mesacnej mzdy. Na zaklade kolektivnej zmluvy s odbormi platnej
do roku 2010 je Spolo¢nost’ okrem toho povinna vyplatit’ zamestnancom pri odchode do
déchodku k datumu vzniku naroku na starobny déchodok navyse Sestndsobok priemerne;j
mesacnej mzdy.

Spolocnost’ vyplaca odmeny pri pracovnych vyrociach od 11 000 Sk do 30 000 Sk (v roku
konc¢iacom 31. decembra 2007: od 11 000 Sk do 28 000 Sk) v zavislosti od odpracovanych
rokov a odmeny pri dosiahnuti 50 rokov veku zamestnanca bez ohl'adu na pocet odpracovanych
rokov vo vyske 1,5 nasobku priemernej mesacnej mzdy.

Taky isty alebo podobny zavizok je v€leneny do kolektivnych zmlav s odbormi od roku 2004.
Spolo¢nost’ vzbudila na strane zamestnancov o¢akavania, ze bude pokracovat’ v poskytovani
pozitkov. Podl'a usidenia vedenia Spolo¢nosti nie je prerusenie ich poskytovania v sti¢asnosti
realistické.

Zavazok tykajuci sa dochodkového programu s vopred stanovenym déchodkovym plnenim je
vyjadreny v jeho sucasnej hodnote k stvahovému diu spolu s tpravami vyplyvajiucimi z
nezrealizovanych matematicko-poistnych ziskov alebo strat a ndkladmi minulej sluzby.
Uvedeny zavizok pocitaju raz rocne nezavisli poistovaci matematici metddou diskontovania
odhadovanych penaznych tokov pri urokovej miere 4,5 % p.a. (k 31. decembru 2007: 4,0 %

p.a.).

Poistno-matematické zisky alebo straty vznikajice z Giprav a zmien v poistno-matematickych
predpokladoch sa uctuju do vykazu ziskov a strat v dobe ich realizécie. Zmeny v dochodkovom
plane sa uctuju do vykazu ziskov a strat pocas priemernej zostatkovej doby zamestnania
danych zamestnancov.
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Hlavné poistno-matematické predpoklady pouzité na vypocet zavizku tykajuceho sa
déchodkového programu st nasledovné:

Priemerny pocet zamestnancov k 31. decembru 2008 79
Percento zamestnancov, ktori ukonc¢ia zamestnanecky pomer so Spolo¢nost'ou pred

odchodom do déchodku (miera ukoncenia) 2,92 %
Predpokladané zvysenie miezd 7,0 %
Diskontna sadzba 4.5 %

k) Splatna dan z prijmu

Daii z prijmov sa uctuje do nakladov Spoloc¢nosti v obdobi vzniku danovej povinnosti a v
prilozenom vykaze ziskov a strat Spolo¢nosti je vypocitand zo zdkladu vyplyvajuceho z
hospodarskeho vysledku pred zdanenim, ktory bol upraveny o pripocitatelné a odpocitateI'né
polozky z titulu trvalych a do¢asnych tprav daniového zékladu a umorenia straty. Danovy
zavézok je uvedeny po znizeni o preddavky na dan z prijmov, ktoré Spolo¢nost’ uhradila v
priebehu roka. V pripade, Ze uhradené preddavky na dan z prijmu v priebehu roka st vyssie ako
danova povinnost’ za tento rok, Spolo¢nost’ vykazuje vyslednu danova pohladavku.

1) OdloZena dari z prijmu

OdlozZena dan z prijmu vyplyva z:

a) rozdielov medzi ¢tovnou hodnotou majetku a ti€¢tovnou hodnotou zavdzkov vykdzanou
v suvahe a ich danovou zakladnou,

b) moznosti umorovat’ dafovu stratu v budicnosti, pod ktorou sa rozumie moznost’ odpocitat’
danovu stratu od zakladu dane v buducnosti,

¢) moznost’ previest nevyuzité daiiové odpocty a iné danové naroky do buducich obdobi.

OdloZena danova pohl'adavka sa Gctuje iba do takej vysky, do akej je pravdepodobné, ze bude
mozné docasné rozdiely vyrovnat’ voc¢i budiicemu zékladu dane.

Pri vypocte odloZenej dane sa pouzije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpoklada, ze bude
platit’ v ¢ase vyrovnania odloZenej dane.

m) Vydavky budicich obdobi a vynosy buducich obdobi

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi su vykdzané vo vyske, ktora je potrebna
na dodrzanie z4sady vecnej a Casovej suvislosti s i¢tovnym obdobim.

Pripojovacie poplatky, ktoré Spolo¢nost’ fakturuje svojim zakaznikom na zéklade vyhlasky k
novému zakonu o energetike, sa prvotne v suvahe ¢asovo rozlisSuju ako vynosy buducich
obdobi a rozptistaju sa do vynosov vo vykaze ziskov a strat v sulade s priemernou dizkou
zostavajucej doby zivotnosti aktiv distribucnej siete.
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p)

E.

1.

2.

Leasing (Spolo¢nost’ je najomca)

Operativny leasing
Majetok obstarany formou operativneho leasingu sa ti¢tuje do ndkladov rovnomerne pocas
doby trvania leasingovej zmluvy.

Cudzia mena

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa prepocitavaju na slovenskii menu kurzom
vyhlasenym Nérodnou bankou Slovenska platnym ku diiu uskuto¢nenia Gctovného pripadu
a v uctovnej zavierke platnym ku dnu, ku ktorému sa uctovna zavierka zostavuje. Vzniknuté
kurzové rozdiely sa uctuju s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Vykazovanie vynosov

Vynosy z predaja sluzieb sa vykazuju v i¢tovnom obdobi, v ktorom boli sluzby poskytnuté.
Vynosy sa vykazuji po odpocitani dane z pridanej hodnoty, zliav a zrazok (rabaty, bonusy,
skontd, dobropisy a pod.). Vynosy sa vykazuju v redlnej hodnote. Vynosové turoky sa uctuju na

zéklade ¢asového rozliSenia metodou efektivnej irokovej miery.

Vynosy Spolo¢nosti tvoria najméi trzby z predaja distribu¢nych sluzieb.
AKTIVA

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

Prehl'ad pohybu dlhodobého nehmotného a dlhodobého hmotného majetku od 1. januara 2008 do
31. decembra 2008 je uvedeny v tabulke na strane 9.

Dlhodoby hmotny majetok je poisteny pre pripad skod sposobenych kradezou a zivelnou
pohromou do vysky 17 959 925 tis. Sk (2007: 16 615 813 tis. Sk).

Drobny dlhodoby hmotny majetok zati¢tovany priamo do nakladov predstavoval k 31. decembru
2008 ciastku 70 tis. Sk (v roku kon¢iacom 31. decembra 2007: 34 tis. Sk).

PohPadavky

Vyvoj opravnej polozky v priebehu uc¢tovného obdobia je zobrazeny v nasledujucej tabul’ke (v
tis. Sk):
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Zuctovanie -
Stav Zictovanie — rozpustenie Stav
k 1.1.2008 Tvorba pouZzitie OP OP k31.12.2008
Pohl'adavky z obchodného
styku 120 667 41762 - 15 589 146 840
Spolu 120 667 41762 - 15 589 146 840

Opravné polozky boli tvorené na pohl'adavky po lehote splatnosti, pri ktorych je riziko, Ze ich
dlZnik Gplne alebo ¢iastocne nezaplati, okrem pohl'adavok voci Zapadoslovenskej energetiky, a.s.
a ZSE Energia, a.s..

Vekova Struktira pohl'adavok je uvedend v nasledujicej tabulke (v tis. Sk):

31.12.2008 31.12. 2007

Kratkodobé pohl'adavky do lehoty splatnosti 2248797 1312461
Kratkodobé pohl'adavky po lehote splatnosti 151 000 805 792
Opravna polozka ku kratkodobym pohladdvkam -146 840 -120 667
Spolu 2252 957 1997 586
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ZSE Distribucia, a.s.
Prehl’ad o pohybe dlhodobého majetku (v tis. Sk)
1.1.2008 - 31.12.2008
Obstaravacia cena Opravky/Opravné polozky Zostatkova cena

Nazov 1.1.2008 Prirastky  Ubytky  Presuny 31.12.2008 1.1.2008 Prirastky  Ubytky 31.12.2008 1.1.2008 31.12.2008
Softvér 1007 - - - 1007 441 538 - 979 566 28
Ocenitel'né prava 36 - - - 36 17 19 - 36 19 -
Dlhodoby nehmotny majetok spolu 1043 - - - 1043 458 557 - 1015 585 28
Pozemky 537113 - - 32015 569 128 - - - - 537113 569 128
Stavby 20 492 688 - 47163 758 192 21203 717 574 951 1199335 47163 1727123 19917 737 19 476 594
Samostatné hnutel'né veci a sibory hnutel'nych veci 4112996 762 14 564 189 373 4288 567 299 969 587221 14564 872 626 3813 027 3415941
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 989 - - - 989 457 532 - 989 532 -
Obstaravany dlhodoby hmotny majetok 2814192 1523119 7528  -491070 3838713 14 634 7 653 - 22287 2799 558 3816426
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok - 573262 - -488510 84 752 - - - - - 84 752
Dlhodoby hmotny majetok spolu 27957 978 2097143 69255 - 29 985 866 890 011 1794741 61727 2623 025 27 067 967 27 362 841
Dlhodoby majetok spolu 27 959 021 2097143 69255 - 29 986 909 890 469 1795298 61727 2 624 040 27 068 552 27 362 869

Vysvetlenie k Prirastkom Opravok/Opravnych poloziek: 1 734 727 odpisy

Spolu
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50 415 prelozky energetickych zariadeni vyradené z dlhodobého majetku a nésledne kapitalizované
7 653 opravna polozka k nevyuzivanému dlhodobému majetku
2 503 predaj dlhodobého majetku
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3. Finan¢né ucty

Ako finan¢né Ucty st vykazané peniaze v pokladni a Gty v bankach. Spolo¢nost’ uzavrela so
svojou materskou spolo¢nostou dohodu o cash-poolingu. Na zéklade tejto dohody st voI'né
penazné prostriedky spravované materskou spolo¢nost'ou. V pripade potreby dodato¢nych
penaznych prostriedkov st tieto prostriedky Spolo¢nosti z cash-poolu materskej Spolo¢nosti
k dispozicii. Okrem tejto dohody moze Spolo¢nost’ uctami v bankach vol'ne disponovat.

K 31. decembru 2008 ma spolo¢nost’ na financnych tuctoch prostriedky vo vyske 102 tis. Sk
(31. december 2007: 51 tis. Sk). ZvySok financnych prostriedkov k 31.decembru 2008 je
vykéazanych v pohl'adavkach voc¢i materskej spolocnosti vo vyske 1 118 924 tis. Sk (31.
december 2007: 683 907 tis. Sk). (Poznamka M).

4. Casové rozliSenie
Jednotlivé polozky Casového rozliSenia st uvedené v nasledujucej tabul’ke (v tis. Sk):

31.12. 2008 31.12. 2007

Naklady budicich obdobi:

- nagjomné za pozemky 58 321
- ostatné 40 13
98 339

Prijmy budtcich obdobi:
- nevyfakturovana elektricka energia - 418 215
- nevyfakturovana dodavka - prenos systému SEPS 8189 -
- uroky z cash-poolingu 1357 -
- ostatné 600 2592
10 146 420 807
Spolu 10 244 421 146
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F. PASIVA

1. Vlastné imanie

Prehl'ad pohybu vlastného imania v priebehu u¢tovného obdobia je uvedeny v nasledujticej
tabul’ke (v tis. Sk):

Rozdelenie Socidlny Rozdelenie
Stav HV roku  Vyplatenie fond + HYV roku Stav k

k 1.1.2008 2007 dividend tantiémy 2008  31.12.2008
Zakladné imanie 20 001 000 - - - - 20 001 000
Zakonny rezervny fond
z kapitalovych vkladov 100 - - - - 100
Zakonny rezervny fond - 376 074 - - - 376 074
Nerozdeleny zisk minulych
rokov - 1630121 - - - 1630121
Neuhradena strata
minulych rokov -45 - - - - -45

Vysledok hospodarenia za
bezné uctovné obdobie - - -
Vysledok hospodarenia za

predchadzajtce uctovné
obdobie 3760 744 -2 006 195 -1751774 -2 1775 - -

Spolu 23761 799 - -1751 774 -2 775 1990 920 23998 170

1990 920 1990 920

Zakladné imanie Spoloc¢nosti tvori 10 akcii s menovitou hodnotou 100 tis. Sk a 20 akcii

s menovitou hodnotou 1 000 mil. Sk, v celkovej nominalnej hodnote 20 001 000 tis. Sk. VSetky
akcie su spojené s rovnakymi pravami pre akcionarov. Spolo¢nost’ neeviduje k 31. decembru
2007 a 2008 Ziadne nesplatené zdkladné imanie.

Rozhodnutim jediného akcionara Spolo¢nosti zo dia 25. juna 2008 bolo schvalené rozdelenie
zisku za rok 2007.

Zisk na akciu zisteny metodou vazeného aritmetického priemeru predstavuje 10 tis. Sk (2007: 19

tis. Sk) na akciu s menovitou hodnotou 100 tis. Sk a 99 541 tis. Sk (2007: 188 028 tis. Sk) na
akciu s menovitou hodnotu 1 000 mil. Sk.
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Uttovny zisk za rok 2007 vo vyske 3 760 744 tis. Sk bol rozdeleny nasledovne (v tis. Sk):

Vyplata dividend 1751774
Pridel do socialneho fondu (Poznamka F5) 2425
Pridel do rezervného fondu 376 074
Tantiémy ¢lenom organov Spolo¢nosti 350
Prevod na nerozdeleny zisk 1630 121
Spolu 3760 744
Do dia zostavenia uctovnej zavierky nie je znamy navrh rozdelenia zisku za rok 2008.
2. Rezervy
Prehl'ad rezerv je uvedeny v nasledujucej tabul’ke (v tis. Sk):
Stav Stav

k 1.1.2008 Tvorba PouZitie Rozpustenie k 31.12.2008
Dlhodobé rezervy
Odchodné 15412 - - 804 14 608
Vernostné a jubilejné 3120 99 556 - 2 663
Dlhodobé rezervy spolu 18 532 99 556 804 17271
Kratkodobé rezervy
Mzdy za nevyCerpant dovolenku -
vratane socialneho zabezpecenia 3913 2114 3913 2114
Odmeny pracovnikom 7 559 5295 7559 - 5295
Nevyfaktirované dodavky 163 756 504 388 163 756 - 504 388
Kratkodobé rezervy spolu 175 228 511797 175228 - 511 797
Rezervy spolu 193 760 511896 175784 804 529 068

Rezervy boli vytvorené v ocakévanej vyske zavizku na rizika a straty zndme ku ditu zostavenia

uctovnej zavierky.

Pouzitie kratkodobych rezerv sa oakava v priebehu roka 2009. Rezervy na odchodné do

dochodku sa prepocitaju ku koncu kazdého roka v sulade so zakonom o uc¢tovnictve

a nadvazujicimi postupmi uctovania. Ich pouzitie sa o¢akéva do roka 2048.

3. Zavizky

Struktura zavizkov (okrem bankovych uverov) podl'a zostatkovej doby splatnosti je uvedena

v nasledujucej tabulke (v tis. Sk):
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31.12.2008 31.12.2007

Zavazky do lehoty splatnosti 1064 117 1 673 856
Zavazky po lehote splatnosti 76 45 441
Kratkodobé zavizky spolu 1064 193 1719 297
Odlozeny danovy zavidzok (Poznamka F4) 3220307 3387 692
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti 1 az 5 rokov (Poznidmka F5) 393 146
3220700 3 387 838

Dlhodobé zavizKky spolu

4. OdloZeny danovy zavizok

Vypocet odlozené¢ho danového zavizku je uvedeny v nasledujucej tabul’ke (v tis. Sk):

31.12.2008 31.12. 2007
Docasné rozdiely medzi Gctovnou hodnotou majetku a uctovnou
hodnotou zavizkov a ich dafovou zakladfiou, z toho:
- dlhodoby majetok 16 956 794 17 749 693
- pohladavky 14 755 98 800
- rezervy -22 566 - 18532
Spolu 16 948 983 17 829 961
Sadzba dane 19 % 19 %
OdloZeny dariovy zaviazok 3220 307 3 387 692

Zmena odloZeného danového zavizku je uvedena v nasledujucej tabul’ke (v tis. Sk):

Stav k 31. decembru 2008 3220307
Stav k 31. decembru 2007 3387 692
z toho:
- zauctované ako vynos (poznamka I) - 167 385

5. Socialny fond

Tvorba a Cerpanie socidlneho fondu v priebehu uc¢tovného obdobia st uvedené v nasledujuce;j

tabul’ke (v tis. Sk):
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2008 2007
Stav k 1. januaru 146 -
Tvorba na tarchu nakladov 625 269
Tvorba — pridel zo zisku (Poznamka F1) 2 425 23
Tvorba — splatky p6ziciek 42 -
Cerpanie -2 845 -146
Stav k 31. decembru 393 146
6. Casové rozliSenie
Struktiira asového rozlidenia je uvedena v nasledujticej tabul’ke (v tis. Sk):
31.12.2008 31.12. 2007
Vydavky buducich obdobi:
- Vydavky buducich obdobi tykajtice sa distribuénych sluzieb 57 820 284
57 820 284
Vynosy buducich obdobi:
- poplatky za pripojenie do distribu¢ne;j siete 624 083 423 658
- fakturacia distribu¢nych sluzieb 118 099 -
- bezodplatne nadobudnuty majetok 14 039 684
756 221 424 342
Spolu 814 041 424 626
G. VYNOSY
1. Trzby za vlastné vykony a tovar
Trzby za vlastné vykony a tovar su uvedené v nasledujucej tabul’ke (v tis. Sk):
2008 2007
Trzby za distribuéné sluzby 13 042 325 6340 302
Ostatné 97 383 14 530
Spolu 13139 708 6 354 832

2.

Trzby Spoloc¢nosti boli realizované na izemi Slovenskej republiky.

Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti

Prehlad ostatnych vyznamnych vynosov z hospodarskej ¢innosti je uvedeny v nasledujuce;j

tabul’ke (v tis. Sk):
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2008 2007
Predaj dlhodobého hmotného majetku 3080 -
Predaj materialu 6258 1216
9338 1216
Prenajom elektriza¢nych zariadeni - 14 286
Nahrady $kod za kradeze elektrickej energie 39 806 13 681
Ostatné 708 550
40 514 28 517
Spolu 49 852 29733
3. Finan¢né vynosy
Prehl'ad finan¢nych vynosov je uvedeny v nasledujucej tabulke (v tis. Sk):
2008 2007
Prijaté uroky z cashpoolingu 41139 12 034
Uroky od odberatel'ov za neskoré platby 143 254
41 282 12 288
Kurzové zisky
Realizované kurzové zisky 357 497
Nerealizované kurzové zisky - 2
- z toho kurzové zisky z prepoctu majetku a zavdzkov vyjadrenych
v eurdach uctované k 31. decembru 2008 - -
357 499
Spolu 41 639 12 787
H. NAKLADY

1. Spotreba materialu, energie a ostatnych neskladovate'nych dodavok

Prehlad spotrebovaného materialu, energie a ostatnych neskladovatel'nych dodavok je uvedeny

v nesledujucej tabul’ke (v tis. Sk):

2008 2007
Spotreba drobného hmotného majetku 162 162 884 140
Nékupy stvisiace s poskytnutim distribuénych sluzieb 6032514 3089 733
Ostatné 13 042 2511
Spolu 6207 718 3976 384
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2. Naklady na poskytnuté sluzby
Prehl'ad nakladov na poskytnuté sluzby je uvedeny v nasledujucej tabulke (v tis. Sk):

2008 2007
Udrzba a prevadzka energetickych zariadeni 1182388 585 678
Opravy strojov a zariadeni 331307 420 703
Sprava distribu¢nych zariadeni 280229 162 656
Zakaznicke sluzby 235539 126 955
Odpocty 118 749 51171
Opravy distribucnej siete a kontrola a vyhodnotenie strat 112 942 -
Sprava zariadeni a budov 89 935 -
Zabezpecenie ostatnych sluzieb 119 557 6 402
Finanéné sluzby 33808 14 815
Najomné 31870 10 596
Pravne, ekonomické a iné poradenstvo 1422 5126
Audit 1907 1360
Ostatné 105 619 76 639
Spolu 2645272 1462 101

Article 1. 3. Ostatné naklady z hospodarskej ¢innosti
Prehl'ad ostatnych vyznamnych nakladov z hospodarskej ¢innosti je uvedeny v nasledujtce;j

tabul'ke
(v tis. Sk):
2008 2007
Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku 5312 1222
Zostatkova cena predaného materialu 6210 2306
11522 3528
Tvorba a zGctovanie opravnych poloziek k pohl'adavkam (Poznamka
E2) 26173 120 667
Manka a Skody 17 122 5998
Néhrady $kod tretim stranam 9503 8164
Ostatné 4914 182
57 712 135011
Spolu 69 234 138 539

4. Finan¢né naklady

Prehl'ad finanénych nékladov je uvedeny v nasledujucej tabul’ke (v tis. Sk):
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2008 2007
Platené bankové aroky - 828
Poistné 8051 2995
Bankové poplatky 179 102
8230 3925
Kurzové straty
Realizované kurzové straty 437 777
Nerealizované kurzové straty - 14 61
- z toho kurzové straty z prepoctu majetku a zavizkov vyjadrenych
v eurdch uctované k 31. decembru 2008 14 -
451 838
Spolu 8 681 4763
I. DANE Z PRIJIMOV

Prechod od teoretickej k vykazanej dani z prijmov je uvedeny v nasledujucej tabulke (v tis. Sk):

2008 2007
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 2475972 3737455
- z toho: teoreticka dan pri sadzbe 19 % 470 435 710116
Danovo neuznané naklady (trvalé rozdiely) pri sadzbe 19 % 825 995
Vynosy nepodliehajuce dani (trvalé rozdiely) pri sadzbe 19 % -1 042 -
Odpis negativneho goodwillu pri sadzbe 19 % - -734 400
Dodato¢né odvody dane 14 834 -
Celkova vykazana dan 485 052 -23 289
Splatna dan 637 603 59023
Dodato¢né odvody dane 14 834 -
Odlozena dan (poznamka F4) -167 385 -82 312
Celkova vykazana dan 485 052 -23 289
Efektivna sadzba dane 19,6 % -0,6 %

J. UDAJE NA PODSUVAHOVYCH UCTOCH

1. Majetok vzaty do najmu

Spolo¢nost’ ma v najme od spriaznenej osoby (Zapadoslovenska energetika, a.s.) kancelarske
priestory a technologické priestory . Vyska ndjomného v roku 2008 za prenajaty majetok

predstavovala 10 410 tis. Sk (2007: 5 162 tis. Sk).

50/57



¢ Clen skupiny @-0

Zapadoslovenska
energetika

Spolo¢nost’ ma v najme urcité vedenia od Slovenskej elektriza¢nej prenosovej sustavy. Vyska
najomného v roku 2008 za prenajaty majetok predstavovala 5 956 tis. Sk (2007: 2 822 tis. Sk).
Zmluva bola uzatvorené na dobu urcita.

Ostatné ndjomné predstavovalo sumu 12 026 tis. Sk (2007: 1 981 tis. Sk).

2. Majetok dany do prenajmu
Spolo¢nost’ prenajima energetické zariadenia spolo¢nosti ZSE, a.s. Vyska ndjomného v roku
2008 za dany majetok predstavovala 2 868 tis. Sk (2007: 1 434 Sk). Spolocnost’ prenajima
opticky kabel spolo¢nosti ZSE, a.s. Vyska ndjomného v roku 2008 za dany majetok
predstavovala 22 493 tis. Sk (2007: 11 244 tis. Sk). Spolo¢nost’ prenajima nebytové priestory
spolo¢nosti ZSE, a.s. VySka ndjomného v roku 2008 za dany majetok predstavovala 4 423 tisic
Sk (2007: 0 tis. Sk).

Spolo¢nost’ prenajima energetické zariadenia spolocnosti SEPS, a.s. Ndjomnd zmluva je
uzatvorend na dobu neurcit. Vyska najomného v roku 2008 za dany majetok predstavovala 4
800 tis. Sk (2007: 2 792 tis. Sk).

Spolo¢nost’ prenajima nebytové priestory a energetické zariadenia d’alSim spolo¢nostiam. Vyska
najomného v roku 2008 predstavovala 4 485 tis. Sk (2007: 276 tis. Sk).

K. INE AKTIVA A PASIVA

1. Pripadné d’alSie zavizky
Spolo¢nost’ nevykazuje iné aktiva a pasiva, ktoré sa nesleduju v beznom uctovnictve
a neuvadzaja sa v sivahe.

Vzhl'adom na to, Ze mnoh¢é oblasti slovenského danového prava doteraz neboli dostatocne
overené praxou, existuje neistota v tom, ako ich budu danové organy aplikovat. Mieru tejto
neistoty nie je mozné kvantifikovat’ a zanikne az potom, ked’ budu k dispozicii pravne precedensy
prip. oficidlne interpretacie prisluSnych orgadnov. Vedenie Spolocnosti si nie je vedomé ziadnych
okolnosti, v dosledku ktorych by jej vznikol v budticnosti vyznamny néklad.

L. PRIJMY A VYHODY CLENOV STATUTARNYCH, DOZORNYCH A INYCH
ORGANOV SPOLOCNOSTI
Hrubé prijmy ¢lenov Statutarnych organov Spolocnosti za ich ¢innost’ v tychto organoch pre
Spolo¢nost’ v sledovanom u¢tovnom obdobi dosiahli vysku 6 180 tis. Sk (v predchadzajicom
uctovnom obdobi: 3 090 tis. Sk). Hrubé prijmy ¢lenov dozornych orgadnov Spolo¢nosti dosiahli
vysku 3 972 tis. Sk (v predchadzajicom uctovnom obdobi: 1 178 tis. Sk).
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M. EKONOMICKE VZTAHY SPOLOCNOSTI A SPRIAZNENYCH OSOB

Pocas uctovného obdobia Spolo¢nost’ uskutocnila transakcie s nasledovnymi spriaznenymi
osobami:

- Zépadoslovenska energetika, a.s.

- ZSE Energia, a.s., Bratislava

- SEPS, a.s., Bratislava

- Enermont, s.r.o., Bratislava

- OTC, s.r.0., Hlohovec

Transakcie so spriaznenymi osobami st uvedené v nasledujicej tabulke (v tis. Sk):

2008 2007
Predaj
ZSE, a.s. — prenajom energetickych zariadeni, nebytovych priestorov a
predaj majetku 32 864 11247
ZSE Energia, a.s. - predaj distribu¢nych sluzieb 12 083 433 6 088 515
SEPS, a.s. — prenajom energetickych zariadeni 5242 2792
Enermont, s.r.o. — prendjom energetickych zariadeni 239 115
OTC, s.r.0., Hlohovec — predaj meracich pristrojov 159 63
Predaj spolu 12 121 937 6102 732
Vynosy z cash-poolingu (Poznamka G3) 41139 12 021
Spolu 41139 12 021

2008 2007
Nakup
ZSE, a.s. — investicie 1826119 827 092
ZSE, a.s. — opravy strojov,zariadeni a iné sluzby 2 849 690 1 443 556
ZSE Energia, a.s. — nakup EE 2760 419 1114518
SEPS, a.s.- poplatky za prenos a prendjom zariadeni 3325479 1892515
OTC, s.r.0., Hlohovec — opravy strojov a zariadeni - 14 891
Nakup spolu 10 761 707 5292572
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Vybrané aktiva a pasiva vyplyvajlce z transakcii so spriaznenymi osobami st uvedené
v nasledujucej tabul’ke (v tis. Sk):

31.12.2008 31.12.2007
ZSE, a.s. - pohl'adavky z obchodného styku 99 414 2231
ZSE, a.s. - pohl'adavky z cashpoolingu (Poznamka E3) 1118924 683 907
ZSE Energia, a.s.- pohl'adavky z obchodného styku 699 958 1 002 933
Enermont, s.r.o. - 35
SEPS, a.s. — pohl'adavky z obchodného styku - 578
Aktiva spolu 1918 296 1 689 684
ZSE, a.s. — zavizky z obchodného styku 363 598 1288933
ZSE Energia, a.s. - rezervy 71750 72 780
ZSE Energia, a.s. — vynosy buducich obdobi 118 099 -
ZSE Energia, a.s. — vydavky buducich obdobi 62 238 -
SEPS, a.s. — rezervy 60 540 160 746
Pasiva spolu 676 225 1522 459

Transakcie medzi spriaznenymi stranami sa uskutocnili za beznych obchodnych podmienok.

N. SKUTOCNOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE
UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA JEJ ZOSTAVENIA

Slovenska republika prijala euro ako vylu¢né zdkonné platidlo v Slovenskej republike

s u¢innost'ou od 1. januéra 2009. Prechod zo slovenskych korun na euro, vradtane ocenenia
majetku, zavizkov a vlastného imania sa uskuto¢nil pouzitim schvéaleného konverzného kurzu 1
EUR = 30,1260 Sk.

O. PREHUAD PENAZNYCH TOKOV K 31. DECEMBRU 2008
Spolo¢nost’ zostavila prehl'ad peniaznych tokov pomocou nepriamej metddy (v tis. Sk):
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2008 2007
Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti
Penazné toky z prevadzky 4333713 1633753
Zaplatené troky - -828
Prijaté Groky 39 782 11212
Zaplatena dan z prijmov -147 709 -
Cisté peiiazné toky z prevadzkovej ¢innosti 4225 786 1644 137
Peniazné toky z investi¢nej ¢innosti
Nakup dlhodobého majetku -2 042 009 -961 270
Prijmy z predaja dlhodobého majetku 3080 -
Cisté peiiazné toky z investi¢nej Cinnosti -2 038 929 -961 270
Penazné toky z financnej ¢innosti
Prijmy z prijatych uverov a p6ziciek od bank -15 15
Vyplatené dividendy (Poznamka F1) -1751774 -
Prostriedky odvedené do cash-poolu -435 017 -683 907
Cisté peiiaZné toky z finan¢nej Cinnosti -2 186 806 -683 892
Prirastky (ibytky) peniaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov 51 -1 025
Pefiazné prostriedky a petiazné ekvivalenty na za¢iatku roka 51 1076
Peiiazné prostriedky a pefiaZné ekvivalenty na konci roka 102 51
Penazné toky z prevadzky (v tis. Sk):
2008 2007
Cisty zisk (pred odpo¢itanim daiiovych a mimoriadnych poloZiek) 2475972 3737455
Upravy o nepenazné operacie:
Odpisy dlhodobého majetku 1734 727 -2981 198
Opravna polozka k dlhodobého majetku 7653 14 634
Opravna polozka k pohl'adavkam 26 173 -
Odpis zasob - 799 900
Vynosové tiroky - -12 288
Zmena stavu rezerv 335308 174 970
Vynosové tiroky -41 282 828
Strata z predaja dlhodobého majetku 2232 1222
Ostatné nepefiazné operacie -1275 1077
Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu 4539 508 1736 600
Zmena pracovného kapitalu:
Ubytok/(Prirastok) pohl'adéavok z obchodného styku a inych pohladavok
(vratane ¢asového rozliSenia aktiv) 564 375 -1 589 265
(Ubytok)/Prirastok zavizkov (vratane ¢asového rozlidenia pasiv) =770 170 1486 418
4333713 1633753

Peniazné toky z prevadzky
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Peniazné prostriedky

Peniaznymi prostriedkami (angl. cash) sa rozumeji pefiazné hotovosti, ekvivalenty petiaznych
hotovosti, petiazné prostriedky na beznych tctoch v bankach, kontokorentny tcet a ast’ zostatku
uctu ,,Peniaze na ceste®, ktory sa viaze na prevod medzi beznym G¢tom a pokladnicou alebo
medzi dvoma bankovymi uctami.

Penazné ekvivalenty

Peniaznymi ekvivalentmi (angl. cash equivalents) sa rozumie kratkodoby finan¢ny majetok, ktory
je zamenitelny za vopred zndmu sumu petiaznych prostriedkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej
zmeny jeho hodnoty v najblizsich troch mesiacoch ku ditu zostavenia uctovnej zavierky,
napriklad terminované vklady na bankovych Gc¢toch, ktoré su ulozené najviac na trojmesacna
vypovednu lehotu, likvidné cenné papiere uréené na obchodovanie, prioritné akcie obstarané
uctovnou jednotkou, ktoré su splatné do troch mesiacov odo dna, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zévierka.
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13. Sprava nezavislého auditora

5

PRICEWATERHOUSE(QOPERS

PricewaterhouseCoopers

Slovensko, s.r.o.
Namestie 1. maja 18
815 32 Bratislava
Slovak Republic

Telephone +421 (0) 2 59350 111
Facsimile +421 (0) 2 59350 222

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Akcionarom, dozornej rade a predstavenstvu spolo&nosti ZSE Distribticia, a.s.:

Uskutoénili sme audit priloZzenej uctovnej zavierky spoloénosti ZSE Distriblcia, a.s. (,Spoloénost™)
zostavenej k 31. decembru 2008, ktord obsahuje sGvahu, vykaz ziskov a strat za rok, ktory sa
k uvedenému datumu skonéil a poznamky.

Zodpovednost' Statutarneho organu Spolo&nosti za Gétovni zavierku

Statutarny organ Spolognosti je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezentaciu uétovnej
zavierky v sulade so slovenskym zékonom o ctovnictve. Tato zodpovednost zahfiia navrh,
implementéciu a zachovévanie internej kontroly relevantnej pre pripravu a objektivnu prezentaciu
takej uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo
chyby, dalej vyber a uplatiovanie vhodnych dttovnych zasad a udtovnych metéd, ako aj
uskutognenie Gstovnych odhadov primeranych za danych okolnosti.

Zodpovednost’ auditora

Nasou zodpovednostou je vyjadrit nazor na tito Ugtovnl zavierku, ktory vychadza z vysledkov
nagho auditu. Audit sme uskutognili v silade s Medzinarodnymi auditorskymi $tandardmi. Podla
tychto Standardov mame dodrZiavat' etické poZiadavky, naplanovat a vykonat' audit tak, aby sme
ziskali primerané uistenie, Ze (étovna zavierka necbsahuje vyznamné nespravnosti.

Sucastou auditu je uskutoénenie postupov na ziskanie auditorskych dokazov o sumach a tdajoch
vykédzanych v (ftovnej zavierke. Zvolené postupy zavisia od rozhodnutia auditora, vratane
posudenia rizika vyznamnych nespravnosti v Uctovnej zévierke, ¢i uz v ddsledku podvodu alebo
chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do Gvahy internd kontrolu relevantnti pre
zostavenie a objektivnu prezentaciu Uctovnej zavierky, aby mohol navrhnit auditorske postupy
vhodne za danych okolnosti, nie véak za G&elom vyjadrenia nazoru na G&innost internej kontroly
Uctovne] jednotky. Audit dalej obsahuje zhodnotenie vhodnosti pouzitych uctovnych zasad
a G¢tovnych metdd a primeranosti vyznamnych G&tovnych odhadov uskutoénenych Statutarnym
organom spolo¢nosti, ako aj zhodnotenie prezentacie Uctovne]j zavierky ako celku,

Sme presvedceni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, si dostatoéné avhodné ako
vychodisko pre nas nazor.

The company's ID (ICO) No. 35739347,

Tax Identification No. of PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.0. (DIC) 2020270021.

VAT Reg. No. of PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o. (I& DPH) SK2020270021.

Spolotnost je zapisana v Obchodnom registri Okresného sidu Bratislava 1, pod viozkou & 16611/B, oddiel: Sro
The company is registered in the Commercial Register of Bratislava 1 District Gourt, ref, Na. 16611/B, Section: Sro.
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Zapadoslovenska
energetika

PRICEAATERHOUSE(QOPERS

Nazor
Podla nagho nazoru uctovna zavierka vyjadruje objektivne vo véetkych vyznamnych stvislostiach
finan¢nl  situaciu spolognosti ZSE Distribicia, a.s. k31. decembru 2008 a vysledok jej

hospodarenia za rok, ktory sa skongil k uvedenému datumu, v sulade so slovenskym zakonom
o Uétovnictve.

rice terhous'é‘éoope Slovensko, s.r.a/.\"l Ing. %Wvé
6. 931

Licencia SKAU ¢&. 161 Licencia S

13. marca 2009

)
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